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AREA 1 – Corsi di formazione obbligatoria in materia di salute 
e sicurezza sul lavoro 
 

  1.1 - 16 ORE MICS 
ID Attività 
16ORE.0.00  

Denominazione 
• 16 ORE MICS 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 2.1.1 dell’Accordo “Condizioni Particolari” 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 1, 3 e 4 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• far conoscere i diritti, i doveri e le sanzioni per i vari soggetti aziendali; 

• far conoscere i concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione; 

• illustrare l’organizzazione della prevenzione aziendale e le funzioni degli organi di vigilanza, di controllo e 
assistenza; 

• far conoscere i rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione 
e protezione adottate dal datore di lavoro. 

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali, così come definiti all’art. 2, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii., che operano 
nel comparo delle costruzioni  

Ore di attività 

• 16 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 250 per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.2 - AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA 

ID Attività 
AGG.SPEC.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 1.1 dell’Accordo 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 1, 3 e 4 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Aggiornare i lavoratori sulle modifiche normative 

• aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori 

• aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza nelle aziende 

• aggiornamenti sulle fonti di rischio e relative misure di prevenzione 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali, così come definiti all’art. 2, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii., che hanno 
necessità di aggiornare, con scadenza quinquennale, la formazione specifica 

Ore di attività 

• 6 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 100 per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.3 - ADDETTO PRIMO SOCCORSO – CLASSE A 

ID Attività 
SOCC.0.00 
Denominazione 
• ADDETTO PRIMO SOCCORSO – CLASSE A 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii.  

• Decreto Ministeriale 15 luglio 2003, n. 388 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. b) e lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 
Obiettivi 
• Creare competenze trasferendo conoscenze ed abilità per attuare le procedure di primo soccorso in azienda 
Destinatari 

• I lavoratori designati a ricoprire il ruolo di “Addetto al Primo Soccorso” 
Ore di attività 

• 16 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 199 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.4 - AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO – CLASSE A 

ID Attività 
SOCC.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO – CLASSE A 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii.  

• Decreto Ministeriale 15 luglio 2003, n. 388 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. b) e lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 
Obiettivi 
• Aggiornare le conoscenze e verificare le capacità pratiche degli “Addetti al Primo Soccorso” 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori designati “Addetti al Primo Soccorso”, per i quali si necessita il corso di aggiornamento triennale 
Ore di attività 

• 6 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 80 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.5 - ADDETTO ANTINCENDIO – LIVELLO 2 

ID Attività 
INC.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO ANTINCENDIO – LIVELLO 2 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii.  

• Decreto Ministeriale 2 settembre 2021 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 9 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Creare competenze trasferendo conoscenze ed abilità per attuare le procedure di prevenzione e lotta agli incendi 
Destinatari 

• I lavoratori designati a ricoprire il ruolo di “Addetto Antincendio” 
Ore di attività 

• 8 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 145 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.6 - AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO – LIVELLO 2 

ID Attività 
INC.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO – LIVELLO 2 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii.  

• Decreto Ministeriale 2 settembre 2021 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 9 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Aggiornare le conoscenze e verificare le capacità pratiche degli “Addetti all’Antincendio” 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori designati “Addetti all’Antincendio”, per i quali si necessita il corso di aggiornamento quinquennale 
Ore di attività 

• 5 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 80 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.7 - DATORE DI LAVORO RSPP – COSTRUZIONI 

ID Attività 
DL.RSPP.0.00  

Denominazione 
• DATORE DI LAVORO RSPP – COSTRUZIONI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

PARTE II Punto 4 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 34, comma 2 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei compiti di 

prevenzione e protezione dai rischi) 
Obiettivi 
• Fornire al Datore di Lavoro le competenze tecniche, organizzative e procedurali proprie del responsabile del 

servizio di prevenzione e protezione (RSPP) in aziende del settore costruzioni  
Destinatari 

• Tutti i datori di lavoro che intendono ricoprire il ruolo di RSPP aziendale 
Ore di attività 

• 24 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 600 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                            

 

 

Pagina 12 di 134 

1.8 - AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO RSPP – COSTRUZIONI 

ID Attività 
DL.RSPP.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO RSPP – COSTRUZIONI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 2 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 34, comma 2 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei compiti di 

prevenzione e protezione dai rischi) 
Obiettivi 
• Fornire al datore di lavoro che svolge i compiti del servizio di prevenzione e protezione, l’aggiornamento 

quinquennale sui suoi compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro 
Destinatari 

• Tutti i datori di Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP nel settore delle costruzioni, per i quali è necessario, ogni 5 
anni, aggiornare la formazione  

Ore di attività 
14 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 360 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.9 - MODULO INTEGRATIVO DATORE DI LAVOR CHE SVOLGE IL RUOLO DI 
RSPP NELLE COSTRUZIONI 

ID Attività 
RSPP.INT.0.00  

Denominazione 
• MODULO INTEGRATIVO DATORE DI LAVOR CHE SVOLGE IL RUOLO DI RSPP 

NELLE COSTRUZIONI 
Ambito normativo 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 4 dell’Accordo  

• PARTE VII dell’Accorso “Riconoscimento formazione pregressa” - Modulo integrativo settore costruzioni 
Obbligo 
• Art. 34, comma 2 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei compiti di 

prevenzione e protezione dai rischi) 
Obiettivi 
• Fornire al datore di lavoro le informazioni e conoscenze specifiche del settore delle costruzioni in materia di salute 

e sicurezza del lavoro ed avere riconosciuti i crediti formativi ottenuti con la precedente formazione 
Destinatari 

• Tutti i datori di Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP nel settore delle costruzioni, per i quali è necessario seguire 
il modulo integrativo “costruzioni”  

Ore di attività 
16 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 400 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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221.10 - DATORE DI LAVORO – COSTRUZIONI 

ID Attività 
DL.0.00  

Denominazione 
• DATORE DI LAVORO – COSTRUZIONI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 37, comma 7 del D.Lgs. 81/08  

• Art. 97, comma 3-ter del D.Lgs. 81/08  
Obiettivi 
• Fornire al Datore di Lavoro le competenze organizzative, gestionali e giuridiche per gestire il processo della salute 

e sicurezza sul posto di lavoro nell’ottica del superamento di una visione formale della materia a favore di una 
visione sostanziale orientata alla prevenzione e alla protezione della salute dei lavoratori 

• Assolvere agli obblighi formativi per la figura del datore di lavoro dell’impresa affidataria previsti dall’art. 97, 
comma 3 ter, del d.lgs. n. 81/2008 integrato dalla frequenza del modulo aggiuntivo “cantieri”. 

Destinatari 

• Tutti i datori di lavoro che operano nel settore delle costruzioni 
Ore di attività 

• 22 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 120 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.11 - FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA 
SICUREZZA 

ID Attività 
RLS.0.00  

Denominazione 
• FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 10 e 11 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Fornire complete conoscenze in materia di salute e sicurezza concernenti i rischi specifici esistenti negli ambiti in 

cui esercita la propria rappresentanza, tale da assicurargli adeguate competenze sulle principali tecniche di 
controllo e prevenzione dei rischi 

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali che ricoprono il ruolo di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 
Ore di attività 

• 32 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.12 - AGGIORNAMENTO FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI 
PER LA SICUREZZA 

ID Attività 
RLS.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA 

SICUREZZA  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 11 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Aggiornare annualmente le conoscenze in materia di salute e sicurezza concernenti i rischi specifici esistenti negli 

ambiti in cui esercita la propria rappresentanza 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori delle aziende che occupano dai 15 ai 50 dipendenti e che ricoprono il ruolo di Rappresentante dei 
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 

Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 60 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.13 - FORMAZIONE DIRIGENTE EDILE 

ID Attività 
DIR.0.00  
Denominazione 
• FORMAZIONE DIRIGENTE EDILE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 2.3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. g) del D.Lgs. 81/08 (Obblighi del datore del dirigente) 

• Art. 97, comma 3-ter del D.Lgs. 81/08 
Obiettivi 
• Fornire una formazione aggiuntiva, di completamento e particolare coerente con i compiti esercitati dal lavoratore 

in qualità di dirigente e in materia di salute e sicurezza sul lavoro nel settore edile 

• Assolvere agli obblighi formativi per la figura del dirigente dell’impresa affidataria previsti dall’art. 97, comma 3 ter, 
del d.lgs. n. 81/2008 integrato dalla frequenza del modulo aggiuntivo “cantieri”. 

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali delegati a ricoprire il ruolo di dirigente così come definito dall’art. 2, comma 1, lettera d) 
del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii. 

Ore di attività 

• 18 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 450 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.14 - FORMAZIONE DIRIGENTE EDILE 

ID Attività 
DIR.AGG.0.00  
Denominazione 
• AGGIORNAMENTO FORMAZIONE DIRIGENTE EDILE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 2.3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. g) del D.Lgs. 81/08 (Obblighi del datore del dirigente) 

• Art. 97, comma 3-ter del D.Lgs. 81/08 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione quinquennale per i compiti esercitati dal lavoratore in qualità di dirigente e in materia di 

salute e sicurezza sul lavoro nel settore edile 

• Aggiornare la formazione per il dirigente dell’impresa affidataria previsti dall’art. 97, comma 3 ter, del d.lgs. n. 
81/2008 nel settore edile. 

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali delegati a ricoprire il ruolo di dirigente così come definito dall’art. 2, comma 1, lettera d) 
del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii. 

Ore di attività 

• 6 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.15 - FORMAZIONE PREPOSTO  

 ID Attività 
PREP.0.00  
Denominazione 
• FORMAZIONE PREPOSTO   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 1.3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 19, comma 1, lett. g) del D.Lgs. 81/08 (Obblighi del Preposto) 

• Art. 97, comma 3-ter del D.Lgs. 81/08 
Obiettivi 
• Fornire una formazione aggiuntiva, di completamento e particolare coerente con i compiti esercitati dal lavoratore 

in qualità di preposto e in materia di salute e sicurezza sul lavoro nel comparto edile. 

• Assolvere agli obblighi formativi per la figura del preposto dell’impresa affidataria previsti dall’art. 97, comma 3 ter, 
del d.lgs. n. 81/2008. 

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali delegati a ricoprire il ruolo di preposto così come definito dall’art. 2, comma 1, lettera e) 
del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii. 

Ore di attività 

• 12 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 300 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.16 - AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PREPOSTO   

ID Attività 
PREP.AGG.0.00  
Denominazione 
• AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PREPOSTO   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 1.2 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 19, comma 1, lett. g) del D.Lgs. 81/08 (Obblighi del Preposto) 

• Art. 97, comma 3-ter del D.Lgs. 81/08 
Obiettivi 
• Fornire un aggiornamento con cadenza biennale ai lavoratori che ricoprono il ruolo di preposto in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali delegati a ricoprire il ruolo di preposto così come definito dall’art. 2, comma 1, lettera e) 
del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii. 

Ore di attività 

• 6 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.17- USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE DI TERZA 
CATEGORIA E PROTEZIONE DELL’UDITO   

ID Attività 
DPI.0.00  

Denominazione 
• USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE DI TERZA CATEGORIA E 

PROTEZIONE DELL’UDITO   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Decreto Legislativo 4 dicembre 1992 n.475 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 5 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 

• Art. 77, comma 5 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di lavoro - Uso dei Dispositivi di Protezione 
Individuale) 

Obiettivi 
• Fornire adeguata informazione e addestramento ai lavoratori che utilizzano dispositivi di protezione individuale di 

terza categoria 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali che fanno uso di DPI appartenenti alla terza categoria o destinati alla protezione 
dell’udito 

Ore di attività 

• 8 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 120 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.18 - LAVORO IN QUOTA (DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE E 
COLLETTIVA)   

ID Attività 
QUOT.0.00  

Denominazione 
• LAVORO IN QUOTA (DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE E COLLETTIVA)   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
• Art. 111 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di lavoro nell’uso di attrezzature per lavori in quota) 

• Art. 37, comma 5 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 

• Art. 77, comma 5 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di lavoro - Uso dei Dispositivi di Protezione 
Individuale) 

Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulle procedure di accesso, lavoro e salvataggio per 

lavori in quota 
Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali che effettuano lavori in quota 
Ore di attività 

• 8 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 120 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.19 - ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE 
PONTEGGI   

ID Attività 
PONT.0.00  

Denominazione 
• ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE PONTEGGI   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81, Allegato XXI. 

• Delibera della Giunta Regionale del Molise n.1117/2007 - “Decreto Legislativo dell'8 luglio 2003, n. 235 – 
Recepimento Accordo Conferenza STATO-REGIONI del 26 gennaio 2006, art. 36-quater, comma 8 e 36-
quinquies, comma 4 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per la formazione teorico-pratica dei 
lavoratori e preposti "addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi e addetti ai sistemi di accesso e 
posizionamento mediante funi" — APPROVAZIONE delle Direttive per la realizzazione dei corsi di formazione”. 

Obbligo 
• Art. 136, commi 6 e 7 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulle procedure montaggio, uso e smontaggio di 

ponteggi fissi 
Destinatari 

• Preposti al montaggio, trasformazione e smontaggio di ponteggi fissi 

• Lavoratori addetti al montaggio, trasformazione e smontaggio di ponteggi fissi 
Ore di attività 

• 28 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 380 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.20 - AGGIORNAMENTO ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E 
TRASFORMAZIONE PONTEGGI   

ID Attività 
PONT.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE 

PONTEGGI   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81, Allegato XXI. 

• Delibera della Giunta Regionale del Molise n.1117/2007 - “Decreto Legislativo dell'8 luglio 2003, n. 235 – 
Recepimento Accordo Conferenza STATO-REGIONI del 26 gennaio 2006, art. 36-quater, comma 8 e 36-
quinquies, comma 4 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per la formazione teorico-pratica dei 
lavoratori e preposti "addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi e addetti ai sistemi di accesso e 
posizionamento mediante funi" — APPROVAZIONE delle Direttive per la realizzazione dei corsi di formazione”. 

Obbligo 
• Art. 136, commi 6 e 7 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Aggiornare le conoscenze e verificare le capacità pratiche degli addetti (lavoratori e/o preposti) al montaggio, 

smontaggio e trasformazione ponteggi 
Destinatari 

• Preposti al montaggio, smontaggio e trasformazione dei ponteggi per i quali si necessita il corso di aggiornamento 
quadriennale 

• Lavoratori addetti al montaggio, smontaggio e trasformazione dei ponteggi per i quali si necessita il corso di 
aggiornamento quadriennale 

Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 80 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.21 - ADDETTI AI SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI   

ID Attività 
FUNI.0.00  

Denominazione 
• ADDETTI AI SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81, Allegato XXI. 

• Delibera della Giunta Regionale del Molise n.1117/2007 - “Decreto Legislativo dell'8 luglio 2003, n. 235 – 
Recepimento Accordo Conferenza STATO-REGIONI del 26 gennaio 2006, art. 36-quater, comma 8 e 36-
quinquies, comma 4 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per la formazione teorico-pratica dei 
lavoratori e preposti "addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi e addetti ai sistemi di accesso e 
posizionamento mediante funi" — APPROVAZIONE delle Direttive per la realizzazione dei corsi di formazione”. 

Obbligo 
• Art. 116, commi 2 e 3 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulle procedure di accesso e posizionamento 

mediante l’uso di funi 
Destinatari 

• Lavoratori adibiti a lavori temporanei in quota con impiego di sistemi di accesso e posizionamento mediante funi 

• Operatori con funzione di sorveglianza dei lavori di cui al comma 1 lettera e) dell’articolo 116; 
Ore di attività 

• 32 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 450 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.22 - AGGIORNAMENTO ADDETTI AI SISTEMI DI ACCESSO E 
POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI   

ID Attività 
FUNI.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ADDETTI AI SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO 

MEDIANTE FUNI   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81, Allegato XXI. 

• Delibera della Giunta Regionale del Molise n.1117/2007 - “Decreto Legislativo dell'8 luglio 2003, n. 235 – 
Recepimento Accordo Conferenza STATO-REGIONI del 26 gennaio 2006, art. 36-quater, comma 8 e 36-
quinquies, comma 4 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per la formazione teorico-pratica dei 
lavoratori e preposti "addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi e addetti ai sistemi di accesso e 
posizionamento mediante funi" — APPROVAZIONE delle Direttive per la realizzazione dei corsi di formazione”. 

Obbligo 
• Art. 116, commi 2 e 3 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Aggiornare quinquentalmente la formazione e l’addestramento specifico sulle procedure di accesso e 

posizionamento mediante l’uso di funi 
Destinatari 

• Lavoratori adibiti a lavori temporanei in quota con impiego di sistemi di accesso e posizionamento mediante funi 

• Operatori con funzione di sorveglianza dei lavori di cui al comma 1 lettera e) dell’articolo 116; 
Ore di attività 

• 8 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 120 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.23 - PREPOSTI ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI CON ACCESSO E 
POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI 

ID Attività 
PREP.FUNI.0.00  

Denominazione 
• PREPOSTI ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI CON ACCESSO E POSIZIONAMENTO 

MEDIANTE FUNI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81, Allegato XXI. 

• Delibera della Giunta Regionale del Molise n.1117/2007 - “Decreto Legislativo dell'8 luglio 2003, n. 235 – 
Recepimento Accordo Conferenza STATO-REGIONI del 26 gennaio 2006, art. 36-quater, comma 8 e 36-
quinquies, comma 4 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per la formazione teorico-pratica dei 
lavoratori e preposti "addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi e addetti ai sistemi di accesso e 
posizionamento mediante funi" — APPROVAZIONE delle Direttive per la realizzazione dei corsi di formazione”. 

Obbligo 
• Art. 116, commi 2 e 3 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sui compiti di chi ricopre il ruolo di preposto con 

funzione di sorveglianza dei lavori su funi con specifico obiettivo di fornire gli strumenti utili ad effettuare le 
operazioni di programmazione, controllo e coordinamento dei lavori e della squadra loro affidata 

Destinatari 

• I lavoratori che, avendo frequentato i corsi per operatori all’effettuazione di lavori su funi, devono ricoprire il ruolo 
di preposto con funzione di sorveglianza dei lavori 

Ore di attività 

• 8 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 200 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.24 - AGGIORNAMENTO PREPOSTI ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI CON 
ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI 

ID Attività 
PREP.FUNI.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO PREPOSTI ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI CON ACCESSO E 

POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81, Allegato XXI. 

• Delibera della Giunta Regionale del Molise n.1117/2007 - “Decreto Legislativo dell'8 luglio 2003, n. 235 – 
Recepimento Accordo Conferenza STATO-REGIONI del 26 gennaio 2006, art. 36-quater, comma 8 e 36-
quinquies, comma 4 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626, per la formazione teorico-pratica dei 
lavoratori e preposti "addetti al montaggio/smontaggio/trasformazione di ponteggi e addetti ai sistemi di accesso e 
posizionamento mediante funi" — APPROVAZIONE delle Direttive per la realizzazione dei corsi di formazione”. 

Obbligo 
• Art. 116, commi 2 e 3 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Aggiornare quinquennalmente la formazione sui compiti di chi ricopre il ruolo di preposto con funzione di 

sorveglianza dei lavori su funi con specifico obiettivo di fornire gli strumenti utili ad effettuare le operazioni di 
programmazione, controllo e coordinamento dei lavori e della squadra loro affidata 

Destinatari 

• I lavoratori che, avendo frequentato i corsi per operatori all’effettuazione di lavori su funi, devono ricoprire il ruolo 
di preposto con funzione di sorveglianza dei lavori 

Ore di attività 

• 8 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 200 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.25 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU SU AUTOCARRO   

ID Attività 
GRU.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU SU AUTOCARRO   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.2 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di gru installate su autocarro 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di gru installate su autocarro 
Ore di attività 
12 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 340 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.26 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU SU 
AUTOCARRO   

ID Attività 
GRU.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU SU AUTOCARRO   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e l’addestramento per la conduzione di gru installate su autocarro 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di gru installate su autocarro 
Ore di attività 
4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.27 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI ESCAVATORI IDRAULICI, PALE 
CARICATRICI FRONTALI E TERNE 

ID Attività 
ESCAV.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI ESCAVATORI IDRAULICI, PALE CARICATRICI 

FRONTALI E TERNE  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.7 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di escavatori idraulici a benna 

rovescia, pale caricatrici frontali e terne 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di escavatori idraulici, pale caricatrici e terne 
Ore di attività 

• 16 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 450 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.28 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI ESCAVATORI 
IDRAULICI, PALE CARICATRICI FRONTALI E TERNE 

ID Attività 
ESCAV.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI ESCAVATORI IDRAULICI, 

PALE CARICATRICI FRONTALI E TERNE  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e l’addestramento per la conduzione di escavatori idraulici a benna rovescia, pale 

caricatrici frontali e terne 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di escavatori idraulici, pale caricatrici e terne 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.29 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO 
ELEVABILI 

ID Attività 
PLE.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.1 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di piattaforme elevabili, con e 

senza stabilizzatori 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di piattaforme elebvabili con e senza stabilizzatori 
Ore di attività 

• 10 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 260 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.30 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI 
PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI 

ID Attività 
PLE.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI 

LAVORO ELEVABILI  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire un aggiornamento della formazione riguardante la conduzione di piattaforme elevabili, con e senza 

stabilizzatori 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di piattaforme elevabili con e senza stabilizzatori 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.31 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI 
SEMOVENTI INDUSTRIALI 

ID Attività 
CARR.IND.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI 

INDUSTRIALI  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.4 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di carrelli elevatori semoventi 

industriali con conducente a bordo 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali con conducente a bordo 
Ore di attività 

• 10 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 250 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.32 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI 
ELEVATORI SEMOVENTI INDUSTRIALI 

ID Attività 
CARR.IND.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI 

SEMOVENTI INDUSTRIALI  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e addestramento specifico sulla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali con 

conducente a bordo 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali con conducente a bordo 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.33 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI 
SEMOVENTI INDUSTRIALI TELESCOPICI 

ID Attività 
CARR.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI 

INDUSTRIALI TELESCOPICI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.4 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di carrelli elevatori semoventi 

industriali telescopici con conducente a bordo 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali telescopici con conducente a bordo 
Ore di attività 

• 16 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 390 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.34 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI 
ELEVATORI SEMOVENTI INDUSTRIALI TELESCOPICI 

ID Attività 
CARR.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI 

SEMOVENTI INDUSTRIALI TELESCOPICI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e addestramento specifico sulla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali 

telescopici con conducente a bordo 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali telescopici con conducente a bordo 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.35 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU MOBILI 

ID Attività 
GRU.MOB.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU MOBILI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.5 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di gru mobili 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di gru mobili 
Ore di attività 

• 14 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 350 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.36 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU MOBILI 

ID Attività 
GRU.MOB.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU MOBILI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e addestramento specifico sulla conduzione di gru mobili 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di gru mobili 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.37 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU A TORRE 

ID Attività 
GRU.TORR.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU A TORRE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di gru a torre con rotazione in alto e 

in basso 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di gru a torre 
Ore di attività 

• 14 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 380 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.38 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU A TORRE 

ID Attività 
GRU.TORR.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU A TORRE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo 
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e l’addestramento sulla conduzione di gru a torre con rotazione in alto e in basso 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di gru a torre 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.39 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI AGRICOLI O 
FORESTALI 

ID Attività 
TRATT.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di trattori agricoli o forestali a ruote 

e a cingoli 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di trattori agricoli o forestali 
Ore di attività 

• 13 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 360 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.40 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI 
AGRICOLI O FORESTALI 

ID Attività 
TRATT.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI AGRICOLI O 

FORESTALI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo 
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e l’addestramento specifico sulla conduzione di trattori agricoli o forestali a ruote e a 

cingoli 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di trattori agricoli o forestali 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.41 - ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI POMPE PER CALCESTRUZZO 

ID Attività 
POMP.0.00  

Denominazione 
• ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI POMPE PER CALCESTRUZZO 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 8.3.8 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico sulla conduzione di pompe per calcestruzzo 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di pompe per calcestruzzo 
Ore di attività 

• 14 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 350 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.42 - AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI POMPE PER 
CALCESTRUZZO 

ID Attività 
POMP.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI POMPE PER 

CALCESTRUZZO 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 71 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del datore di Lavoro - Uso delle attrezzature di lavoro e dei 

dispositivi di protezione individuale) 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione e l’addestramento specifico sulla conduzione di pompe per calcestruzzo 
Destinatari 

• Lavoratori addetti alla conduzione di pompe per calcestruzzo 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 150 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.43 - AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO O CONFINATI 

ID Attività 
CONF.0.00  

Denominazione 
• AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO O CONFINATI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Art.2, lett. d), DPR n. 177/2011. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 7 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art.2, lett. d), DPR n. 177/2011. 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata e addestramento specifico per quanto concerne le attività di lavoro in ambienti 

confinati e a rischi di inquinamento. 
Destinatari 

• Lavoratori che operano in ambienti confinati e a rischi di inquinamento 

• Datori di lavoro che operano in ambienti confinati e a rischi di inquinamento  

• Lavoratori autonomi che operano in ambienti confinati e a rischi di inquinamento 
Ore di attività 

• 14 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 200 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.44 - AGGIORNAMENTO AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO O 
CONFINATI 

ID Attività 
CONF.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO O CONFINATI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Art.2, lett. d), DPR n. 177/2011. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 5 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art.2, lett. d), DPR n. 177/2011. 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione quinquennale per quanto concerne le attività di lavoro in ambienti confinati e a rischi di 

inquinamento. 
Destinatari 

• Lavoratori che operano in ambienti confinati e a rischi di inquinamento 

• Datori di lavoro che operano in ambienti confinati e a rischi di inquinamento  

• Lavoratori autonomi che operano in ambienti confinati e a rischi di inquinamento 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 100 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.45 - USO DEI DIISOCIANATI   

ID Attività 
DIISOC.0.00  

Denominazione 
• USO DEI DIISOCIANATI   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1 , lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 5 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 

• Art. 227 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Informazione e formazione dei lavoratori – Rischi chimico) 
Obiettivi 
• Fornire adeguata informazione, formazione e addestramento ai lavoratori che utilizzano prodotti contenenti 

diisocianati come schiume poliuretaniche, adesivi, sigillanti, rivestimenti, vernici e altre applicazioni industriali e 
professionali.  

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali che fanno uso di prodotti contenenti diisocianati 

• Datori di lavoro e preposti che vigilano sul corretto uso di prodotti contenenti diisocianati 
Ore di attività 

• 6 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 100 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.46 - AGGIORNAMENTO USO DEI DIISOCIANATI   

ID Attività 
DIISOC.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO USO DEI DIISOCIANATI   
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
• Art. 18, comma 1 , lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 5 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 

• Art. 227 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Informazione e formazione dei lavoratori – Rischi chimico) 
Obiettivi 
• Aggiornare almeno ogni 5 anni la informazione, formazione e addestramento ai lavoratori che utilizzano prodotti 

contenenti diisocianati come schiume poliuretaniche, adesivi, sigillanti, rivestimenti, vernici e altre applicazioni 
industriali e professionali.  

Destinatari 

• Tutti i lavoratori aziendali che fanno uso di prodotti contenenti diisocianati 

• Datori di lavoro e preposti che vigilano sul corretto uso di prodotti contenenti diisocianati 
Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 80 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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1.47 - ADDETTO SMALTIMETO AMIANTO 

ID Attività 
AMIAN.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO SMALTIMETO AMIANTO 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 CAPO III. 

• Legge n. 257 del marzo 1992   

• D. Lgs. 277/1991  
Obbligo 
• Art. 10 lettera h della Legge n. 257 del marzo 1992   

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008, Articoli n. 257 e n. 258 
Obiettivi 
• Fornire una informazione, formazione adeguati e addestramento specifico per preparare l’operatore all’esame 

abilitante sostenuto presso l’organo di controllo (Aziende Sanitarie e di tutela della Salute) 
Destinatari 

• Lavoratori che operano nella rimozione, smaltimento e bonifica dell’amianto  

• Coordinatori che sovraintendono e vigilano nelle attività di rimozione, smaltimento e bonifica dell’amianto  
Ore di attività 

• 30 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 750 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 5 Iscrizioni 
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1.48 - RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - 
EDILIZIA 

ID Attività 
RSPP.0.00  

Denominazione 
• RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 5 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 32 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata a chi deve ricoprire il ruolo di responsabile del servizio di prevenzione e 

protezione (RSPP) in aziende che operano nel comparto edile 
Destinatari 

• Lavoratore che deve ricoprire il ruolo di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) in aziende 
che operano nel comparto edile 

• Professionista che deve ricoprire il ruolo di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) in 
aziende che operano nel comparto edile 

Ore di attività 

• 116 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 1.850 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.49 - AGGIORNAMENTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE - EDILIZIA 

ID Attività 
RSPP.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE - EDILIZIA 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 32 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione per chi ricopre il ruolo di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) 

in aziende che operano nel comparto edile 
Destinatari 

• Lavoratore che ricopre il ruolo di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) in aziende che 
operano nel comparto edile 

• Professionista che ricopre il ruolo di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) in aziende che 
operano nel comparto edile 

Ore di attività 

• 40 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 650 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.50 - ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA 

ID Attività 
ASPP.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 5 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 32 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata a chi deve ricoprire il ruolo di addetto al servizio di prevenzione e protezione  

(ASPP) in aziende che operano nel comparto edile 
Destinatari 

• Lavoratore che deve ricoprire il ruolo di addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) in aziende che 
operano nel comparto edile 

• Professionista che deve ricoprire il ruolo di addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) in aziende che 
operano nel comparto edile 

Ore di attività 

• 92 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 1.480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.51 - AGGIORNAMENTO ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE - EDILIZIA 

ID Attività 
ASPP.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - 

EDILIZIA 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE III Punto 3 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 32 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obiettivi 
• Aggiornare la formazione per chi ricopre il ruolo di addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) in 

aziende che operano nel comparto edile 
Destinatari 

• Lavoratore che ricopre il ruolo di addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) in aziende che operano 
nel comparto edile 

• Professionista che ricopre il ruolo di addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) in aziende che 
operano nel comparto edile 

Ore di attività 

• 20 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.52 - COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

ID Attività 
COOR.0.00  

Denominazione 
• COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 98 comma 3 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata a chi deve ricoprire il ruolo di coordinatore per la progettazione e la esecuzione 

di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili 
Destinatari 

• Lavoratore, con adeguato titolo di studio, che deve svolgere il ruolo di coordinatore per la progettazione e la 
esecuzione di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili 

• Datore di lavoro, con adeguato titolo di studio, che deve svolgere il ruolo di coordinatore per la progettazione e la 
esecuzione di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili  

• Professionista, con adeguato titolo di studio, che deve svolgere il ruolo di coordinatore per la progettazione e la 
esecuzione di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili  

Ore di attività 

• 120 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 1.900 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.53 - AGGIORNAMENTO COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE ED 
ESECUZIONE 

ID Attività 
COOR.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNAMENTO COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

• PARTE II Punto 6 dell’Accordo  
Obbligo 
• Art. 98 comma 3 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Aggiornamento della formazione per chi ricopre il ruolo di coordinatore per la progettazione e la esecuzione di 

lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili 
Destinatari 

• Lavoratore, con adeguato titolo di studio, che deve aggiornare la formazione per svolgere il ruolo di coordinatore 
per la progettazione e la esecuzione di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili 

• Datore di lavoro, con adeguato titolo di studio, che deve aggiornare la formazione per svolgere il ruolo di 
coordinatore per la progettazione e la esecuzione di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili 

• Professionista, con adeguato titolo di studio, che deve aggiornare la formazione per svolgere il ruolo di 
coordinatore per la progettazione e la esecuzione di lavori da eseguire in cantieri temporanei e mobili 

Ore di attività 

• 40 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 640 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.54 - PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO 

ID Attività 
PERF.0.00  

Denominazione 
• PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Art. 77 del CCNL Edilizia Industria 

• Protocollo di intesa tra AIF-Associazione Imprese Fondazioni e Formedil del 18 marzo 2008 
Obbligo 
• Art. 37, 71 e 73 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Fornire una formazione abilitante ai lavoratori che, in possesso dello “attestato di frequenza con tutoraggio”, 

devono essere impiegati nelle attività di perforazione di piccolo e grande diametro 
Destinatari 

• Lavoratore, in possesso dello “attestato di frequenza con tutoraggio”, che deve essere impiegato nelle attività di 
perforazione di piccolo e grande diametro   

Ore di attività 

• 120 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 1.560 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 15 Iscrizioni 
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1.55 - AGGIORNQAMENTO PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE 
DIAMETRO - EMERGENZE 

ID Attività 
PERF.EMER.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNQAMENTO PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO - 

EMERGENZE 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Art. 77 del CCNL Edilizia Industria 

• Protocollo di intesa tra AIF-Associazione Imprese Fondazioni e Formedil del 18 marzo 2008 
Obbligo 
• Art. 37, 71 e 73 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Fornire una formazione integrativa per il rinnovo dell’abilitazione alla conduzione di macchine complesse, 

riguardante le emergenze, procedure esodo e incendio, procedure organizzative di primo soccorso, stress lavoro 
correlato. 

Destinatari 

• Lavoratori che, per il rinnovo dell’abilitazione alla conduzione di macchine complesse, non possono dimostrare di 
avere una formazione pregressa riguardante le emergenze, procedure esodo e incendio, procedure organizzative 
di primo soccorso, stress lavoro correlato. 

Ore di attività 

• 4 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 80 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 15 Iscrizioni 
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1.56 - AGGIORNQAMENTO PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE 
DIAMETRO 

ID Attività 
PERF.AGG.0.00  

Denominazione 
• AGGIORNQAMENTO PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO  
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Art. 77 del CCNL Edilizia Industria 

• Protocollo di intesa tra AIF-Associazione Imprese Fondazioni e Formedil del 18 marzo 2008 
Obbligo 
• Art. 37, 71 e 73 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Fornire una formazione integrativa per il rinnovo dell’abilitazione alla conduzione di macchine complesse 
Destinatari 

• Lavoratori che, in possesso di idoneità alla mansione, riscontra un’attività lavorativa inferiore a 24 nella 
conduzione di macchine complesse 

Ore di attività 

• 16 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 250 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 15 Iscrizioni 
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1.57 - LAVORI ELETTRICI PES E PAV 

ID Attività 
ELETT.PES.PAV.0.00  

Denominazione 
• LAVORI ELETTRICI PES E PAV 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Norma CEI 11-27  
Obbligo 
• Art. 37 e 80 Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata a chi deve operare su impianti elettrici ed essere qualificato dal datore di lavoro 

come:  
o “Persona Esperta” (PES): lavoratore con competenze tecnico-teoriche ed esperienza sufficienti per 

interpretare i rischi legati all’elettricità e per eseguire lavori elettrici in sicurezza su impianti fuori tensione e/o 
in prossimità di impianti in tensione 

o Persona Avvertita (PAV): lavoratore consapevole dei rischi legati all’elettricità e in grado di effettuare lavori 
elettrici in sicurezza 

Destinatari 

• Lavoratore che operano su impianti elettrici e devono ricevere, dal datore di lavoro, la qualifica di “Persona 
Esperta” (PES) e/o Persona Avvertita (PAV)  

Ore di attività 

• 20 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 300 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.58 - LAVORI ELETTRICI PEI 

ID Attività 
ELETT.PEI.0.00  

Denominazione 
• LAVORI ELETTRICI PEI 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Norma CEI 11-27  
Obbligo 
• Art. 37 e 80 Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata a chi deve operare su impianti elettrici ed essere qualificato dal datore di lavoro 

come:  
o “Persona Idonea” (PEI): Lavoratore che ha i requisiti necessari per svolgere tutte le tipologie di lavori elettrici, 

inclusi quelli SOTTO TENSIONE 
Destinatari 

• Lavoratore che operano su impianti elettrici e devono ricevere, dal datore di lavoro, la qualifica di “Persona 
Idonea” (PEI) 

Ore di attività 

• 20 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 300 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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1.59 - FOCHINO 

ID Attività 
FOC.0.00  

Denominazione 
• FOCHINO 
Ambito normativo 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Decreto del Presidente Repubblica 19 marzo 1956, n. 302 

• DPR 27 aprile 1955, n. 547 
Obbligo 
• Art. 37 Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81  

• Decreto del Presidente Repubblica 19 marzo 1956, n. 302, Capo III (impiego degli esplosivi) 
Obiettivi 
• Fornire una formazione adeguata a chi deve operare utilizzando esplosivi con la qualifica di ”fochino” con licenza 

rilasciata dalla Commissione tecnica provinciale per gli esplosivi e dalla Prefettura 
Destinatari 

• Lavoratore che deve operare con la qualifica di “fochino” 
Ore di attività 

• 20 ore 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 360 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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AREA 2 – Corsi di formazione professionalizzanti CCNL – Verbale di 
accordo in data 21 febbraio 2025 
 
 

2.1 - USO DELLA SALDATRICE A FILO CONTINUO E A ELETTRODO 

ID Attività 
PROF.SALD.0.00  

Denominazione 
• USO DELLA SALDATRICE A FILO CONTINUO E A ELETTRODO 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le diverse tecniche di esecuzione su vari metalli e leghe 

• Essere in grado di saldare con diverse tecniche di saldatura e diversi materiali 

• Essere in grado di effettuare saldature, saldare la lamiera in piano, verticale, sotto testa, sopra testa 

• Conoscere gli strumenti per saldatura: saldatrice a filo, elettrica ad arco, TIG, Mig/Mag, laser, plasma, 
ossiacetilenica 

• Essere in grado di effettuare la manutenzione delle macchine  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti a mansioni che prevedono l’uso di attrezzature destinate alla saldatura dei 
metalli 

Ore di attività 

• 40 ore 

Valutazione 
• Esame finale con prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 800 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.2 - CARPENTIERE 

ID Attività 
PROF.CARP.0.00  

Denominazione 
• CARPENTIERE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Acquisire competenze per la lettura dei disegni tecnici 

• Abilità nel realizzare casseri elementari e complessi 

• Capacità nell’individuare correttamente gli elementi tecnici di un’opera  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di carpentiere 
Ore di attività 

• 80 ore 

Valutazione 
• Valutazione in itinere durante le esercitazioni 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 1.600 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                            

 

 

Pagina 66 di 134 

2.3 - MURATORE 

ID Attività 
PROF.MUR.0.00  

Denominazione 
• MURATORE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper utilizzare gli strumenti e le tecnologie di lavoro (attrezzature, macchinari, software, ecc.) 

• Conoscenza delle innovazioni di prodotto, di processo e di contesto 

• Conoscenza dei principi base della muratura 

• Saper eseguire opere murarie 

• Saper applicare tecniche costruttive per la costruzione e il risanamento di muratura in laterizio e laterizio armata 

• Applicare le diverse tecniche costruttive di muratura 

• Conoscere i diversi vantaggi delle tecniche costruttive 

• Conoscere i diversi vantaggi dei materiali da applicare 

• Essere in grado di individuare i punti critici 

• Essere in grado di eseguire interventi di ripristino 

• Essere in grado di effettuare analisi preventive 

• Essere in grado di utilizzare in maniera specifica malte speciali nel rinforzo strutturale degli edifici 

• Conoscere le tipologie di malte in commercio 

• Conoscere le caratteristiche tecniche e fisiche delle malte 

• Essere in grado di intervenire su una struttura danneggiata 

• Essere in grado di eseguire a regola d’arte i lavori di messa in opera e manutenzione di dispositivi di ancoraggio 

• Essere in grado di scegliere correttamente i DPI da utilizzare 

• Saper scegliere correttamente il tipo di ancoraggio da utilizzare 

• Saper effettuare i controlli necessari sui sistemi di ancoraggio 

• Applicare correttamente le tecniche di accesso in copertura 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Sistemi costruttivi murature in laterizio (16 ORE):  
o Saper tracciare 
o Saper applicare le tecniche costruttive per la costruzione e il risanamento di murature in laterizio e laterizio 

armato 
o Saper applicare le diverse tecniche costruttive delle murature 
o Conoscere i diversi vantaggi delle varie tecniche costruttive 
o Conoscere i diversi vantaggi dei materiali da porre in opera  

 

• 2. Risanamento da fenomeni di umidità e utilizzo di malte speciali rinforzanti (16 ORE):  
o Essere in grado di individuare i punti critici 
o Essere in grado di eseguire interventi di ripristino 
o Essere in grado di effettuare analisi preventive 
o Essere in grado di utilizzare in maniera specifica malte speciali nel rinforzo strutturale degli edifici 
o Conoscere le tipologie di malte in commercio 
o Conoscere le caratteristiche tecniche e fisiche delle malte 
o Essere in grado di intervenire su una struttura danneggiata  

 

• 3. Sistemi e tecniche di intervento sulle murature per taglio e frantumazione (16 ORE):  
o Essere in grado di eseguire a regola d’arte i lavori di messa in opera e manutenzione di dispositivi di 

ancoraggio 
o Essere in grado di scegliere correttamente i DPI da utilizzare 
o Saper scegliere correttamente il tipo di ancoraggio ad utilizzare  
o Saper effettuare i controlli necessari sui sistemi di ancoraggio 
o Saper applicare correttamente le tecniche di accesso in copertura 

Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di muratore 
Ore di attività 

• 80 ore 

Valutazione 
• Per i contenuti 1: Valutazione in itinere  

• Per i contenuti 2: Valutazione finale  

• Per i contenuti 3: Valutazione finale con test a risposta multipla e prova pratica   

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per il 

modulo: sistemi e tecniche di intervento sulle murature per taglio e frantumazione 

• € 1.600 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 
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• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.4 - PITTORE 

ID Attività 
PROF.PITT.0.00  

Denominazione 
• PITTORE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper preparare i supporti murari per la tinteggiatura 

• Saper applicare le varie tecniche di pitturazione 

• Saper applicare i vari trattamenti al legno 

• Saper applicare la carta da parati 

• Conoscere le caratteristiche dei vari prodotti 

• Applicare tecniche di stuccatura pareti edifici 

• Abilità nella preparazione dei supporti murari, delle malte e degli impasti per l’intonacatura 

• Capacità nell’effettuazione dei trattamenti necessari per l’adeguamento delle superfici 

• Saper scegliere e dosare i componenti degli impasti in base alle caratteristiche fisico-meccaniche 

• Saper effettuare l’intonacatura, applicando gli strati di malta sulle superfici interne ed esterne da intonacare a 
mano o con modalità meccaniche 

Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Tecniche di filettatura, modanatura e finti stucchi in monocromo (40 ORE):  
o Saper progettare e realizzare in maniera autonoma elementi decorativi con la tecnica del “monocromo” 
o Saper riprodurre elementi architettonici 
o Saper eseguire varie tecniche pittoriche 

 

• 2. Intonacatura, stuccature e tecnica di rasatura (40 ORE):  
o Abilità nella preparazione dei supporti murari, delle malte e degli impasti per l’intonacatura 
o Capacità nell’effettuazione dei trattamenti necessari per l’adeguamento delle superfici 
o Saper scegliere e dosare i componenti degli impasti in base alle caratteristiche fisico-meccaniche 
o Saper effettuare l’intonacatura, applicando gli strati di malta sulle superfici interne ed esterne da intonacare a 

mano con modalità meccaniche 
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di imbianchino 
Ore di attività 

• 80 ore 

Valutazione 
• Per i contenuti 1: Valutazione test a risposta multipla 

• Per i contenuti 2: Valutazione in itinere durante le esercitazioni  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 1.600 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N.10 Iscrizioni 
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2.5 - CARTONGESSO 

ID Attività 
PROF.CART.0.00  

Denominazione 
• CARTONGESSO 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscenza delle tecnologie costruttive dei sistemi a secco 

• Essere in grado di posare in opera lastre di cartongesso 

• Saper scegliere i materiali/componenti e delle attrezzature 

• Saper leggere il disegno tecnico e il progetto 

• Computo metrico estimativo 

• Essere in grado di realizzare e di posare in opera montanti perimetrali, montare modulari per la realizzazione di 
strutture complesse 

• Essere in grado di realizzare strutture complesse in cartongesso: pareti, parti accessorie e controsoffitti in 
cartongesso 

• Saper eseguire opere di finitura per le strutture complesse (ovali, curve, ecc..) 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Corretta posa del cartongesso (24 ORE):  
o Essere in grado e posare in opra montanti perimetrali, montare modulari per la realizzazione di strutture 

complesse 
o Essere in grado di realizzare strutture complesse in cartongesso: pareti, parti accessorie e controsoffitti  
o Saper eseguire opere di finitura per le strutture complesse (ovali, curve, …) 

Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di cartongessista 
Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Per i contenuti 1: Valutazione test a risposta multipla o in itinere durante le esercitazioni 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 950 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.6 – POSA CERAMICHE 

ID Attività 
PROF.CER.0.00  

Denominazione 
• POSA CERAMICHE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Saper realizzare piastrellature semplici complesse e a disegno 

• Conoscere tecniche base e avanzate per la realizzazione di pavimentazioni e rivestimenti complessi in ceramica 

• Saper realizzare piastrellature complesse e a disegno 

• Conoscere tecniche avanzate per la realizzazione di pavimentazioni complessi in ceramica 

• Avere conoscenze sui collanti 

• Saper preparare diversi tipi di collanti 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Corretta posa ceramiche (40 ORE):  
o Saper realizzare piastrellature semplici 
o Conoscere tecniche base per la realizzazione di pavimentazioni e rivestimenti semplici in ceramica 
o Avere conoscenza sui collanti 
o Saper preparare diversi tipi di collanti 

Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di piastrellista 
Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Per i contenuti 1: Valutazione test a risposta multipla o in itinere durante le esercitazioni 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 950 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.7 – TECNICA DI POSA PIASTRELLE E DI CERAMICHE 

ID Attività 
PROF.PIASTR.0.00  

Denominazione 
• TECNICA DI POSA PIASTRELLE E DI CERAMICHE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper applicare le metodologie per la corretta posa delle piastrelle 

• Saper applicare le diverse tipologie di piastrelle 

• Saper individuare le problematiche durante la posa 

• Sapere quantificare i materiali da utilizzare 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di piastrellista 
Ore di attività 

• 40 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla o in itinere durante le esercitazioni 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• € 800 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.8 – ADDETTO ALLA POSA DI SISTEMI A SECCO IN LASTRE – NORMA UNI 
11555 

ID Attività 
PROF.LASTR.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO ALLA POSA DI SISTEMI A SECCO IN LASTRE – NORMA UNI 11555 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11555 
Obiettivi 
• Saper posare sistemi a secco in lastre quali pareti divisorie, contropareti e controsoffitti con funzioni distributive 

e/o di finitura 

• Preparazione all'esame di Accertamento delle Competenze NORMA UNI 11555 protocollo 
ASSOGESSO/FORMEDIL 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stamilito nella NORMA 
UNI 11555  

Ore di attività 

• 40 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 800 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.9 – ADDETTO ALLA POSA DI COPERTURE DISCONTINUE – NORMA UNI 
11418-1 

ID Attività 
PROF.COP.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO ALLA POSA DI COPERTURE DISCONTINUE – NORMA UNI 11418-1 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11418-1 
Obiettivi 
• Avere conoscenze nella posa in opera di coperture discontinue e nell’applicazione di prodotti per la realizzazione 

di manti di copertura discontinui, in forma di tegole, piccoli elementi o lastre o pannelli con i relativi materiali di 
supporto, compresi quelli necessari ad ottenere le specifiche prestazioni richieste alle coperture (isolamento 
termico, tenuta all’aria, all’acqua, al vapore acqueo, ecc.) 

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di certificazione del possesso delle competenze e dei requisiti del 
posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI 11418-1 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11418-1 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.10 – LATTONIERE EDILE – NORMA UNI/PdR 68 

ID Attività 
PROF.LATT.0.00  

Denominazione 
• LATTONIERE EDILE – NORMA UNI/PdR 68 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI/PdR 68 
Obiettivi 
• Fornisce le competenze necessarie per lavorare con la lattoneria nell'edilizia, come la produzione, installazione e 

manutenzione di canali, tubi, rivestimenti e coperture in lamiera.  

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di certificazione del possesso delle competenze e dei requisiti del 
posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI/PdR 68 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI/PdR 68 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.11 – POSATORE PAVIMENTI RESILIENTI E LAMINATI – NORMA UNI 11515-2 

ID Attività 
PROF.RESIL.0.00  

Denominazione 
• POSATORE PAVIMENTI RESILIENTI E LAMINATI – NORMA UNI 11515-2 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11515-2 
Obiettivi 
• Possedere le competenze necessarie per lavorare come posatore di rivestimenti resilienti e laminati per 

pavimentazioni come la creazione o preparazione del sottofondo, l’installazione delle pavimentazioni, la messa in 
servizio, la manutenzione ordinaria e straordinaria; conoscere le specifiche prestazioni acustiche, di resistenza al 
fuoco, antiscivolo, negli edifici residenziali e non residenziali, di nuova costruzione ed esistenti; conoscere le 
modalità operative per la realizzazione di sgusci, la saldatura a caldo dei giunti, la saldatura chimica e 
l’installazione dei battiscopa. 

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di primo livello per la certificazione del possesso delle competenze e dei 
requisiti del posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI 11515-2 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11515-2 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.12 – POSATORE PAVIMENTI RESILIENTI E LAMINATI – NORMA UNI 11515-2 

ID Attività 
PROF.RESIL.0.00  

Denominazione 
• POSATORE PAVIMENTI RESILIENTI E LAMINATI – NORMA UNI 11515-2 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11515-2 
Obiettivi 
• Possedere le competenze necessarie per lavorare come posatore di rivestimenti resilienti e laminati per 

pavimentazioni come la creazione o preparazione del sottofondo, l’installazione delle pavimentazioni, la messa in 
servizio, la manutenzione ordinaria e straordinaria; conoscere le specifiche prestazioni acustiche, di resistenza al 
fuoco, antiscivolo, negli edifici residenziali e non residenziali, di nuova costruzione ed esistenti; conoscere le 
modalità operative per la realizzazione di sgusci, la saldatura a caldo dei giunti, la saldatura chimica e 
l’installazione dei battiscopa. 

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di primo livello per la certificazione del possesso delle competenze e dei 
requisiti del posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI 11515-2 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11515-2 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.13 – POSATORE PER PIASTRELLATURE CERAMICHE – NORMA UNI 11493-2 

ID Attività 
PROF.PIASTR.0.00  

Denominazione 
• POSATORE PER PIASTRELLATURE CERAMICHE – NORMA UNI 11493-2 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11493-2 
Obiettivi 
• Possedere le competenze necessarie per lavorare come posatore di piastrellature ceramiche a pavimento e a 

parete in conformità al progetto, alla corretta verifica della qualità dei materiali; conoscere le modalità tecniche e 
pratiche per pianificare il lavoro e predisporre il sottofondo e/o il supporto murario, mettere in opera i riferimenti 
geometrici essenziali per la posa, preparare le malte e/o gli adesivi, realizzare i rivestimenti mediante tecniche di 
posa a malta e con adesivi, realizzare e curare i particolari di finitura e posa, effettuare la pulizia finale per la 
consegna del lavoro 

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di primo livello per la certificazione del possesso delle competenze e dei 
requisiti del posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI 11493-2 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11493-2 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.14 – POSATORE DI RIVESTIMENTI LAPIDEI – NORMA UNI 11714-2 

ID Attività 
PROF.LAP.0.00  

Denominazione 
• POSATORE DI RIVESTIMENTI LAPIDEI – NORMA UNI 11714-2 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11714-2 
Obiettivi 
• Possedere le competenze necessarie per lavorare come posatore e manutentore di rivestimenti lapidei di 

superfici orizzontali, verticali e soffitti, interni ed esterni, in conformità al progetto, alla corretta verifica della qualità 
dei materiali; conoscere le modalità tecniche e pratiche per pianificare il lavoro e predisporre i supporti, i 
riferimenti geometrici essenziali per la posa, prosare gli elementi lapidei mediante impiego di adesivi, di malta o su 
letto sciolto, curare i particolari di finitura e posa, effettuare la pulizia finale per la consegna del lavoro 

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di primo livello per la certificazione del possesso delle competenze e dei 
requisiti del posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI 11714-2 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11714-2 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.15 – PITTORE EDILE – NORMA UNI 11704 

ID Attività 
PROF.PITT.ED.0.00  

Denominazione 
• PITTORE EDILE – NORMA UNI 11704 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11704 
Obiettivi 
• Possedere le competenze necessarie per applicare la pittura su superfici edili che comprendono le conoscenze 

riguardanti la preparazione delle superfici, la scelta dei materiali, l’applicazione precisa e la rifinitura di alta qualità.  

• Preparare l’allievo a superare le verifiche di primo livello per la certificazione del possesso delle competenze e dei 
requisiti del posatore secondo quanto previsto nella NORMA UNI 11704 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11704 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.16 – PAVIMENTARE E RIVESTIRE IN LEGNO – NORMA UNI 11556 

ID Attività 
PROF.PAV.LEGN.0.00  

Denominazione 
• PAVIMENTARE E RIVESTIRE IN LEGNO – NORMA UNI 11556 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11556 
Obiettivi 
• Possedere le competenze necessarie per la posa di pavimentazioni e rivestimenti di legno e/o a base di legno; 

acquisire le competenze per collaborare nelle operazioni di posa conoscendo l’uso dei materiali, prodotti e 
attrezzature; acquisire le competenze per preparare l’area di cantiere, la scelta e l’uso delle attrezzature da 
utilizzare nelle diverse fasi di posa; acquisire le competenze per verificare l’idoneità dei prodotti destinati 
all’impiego, preparare il supporto di posa, posare gli elementi prefiniti, eseguire le finiture e pulizie finali  

• Preparare l’allievo a superare le verifiche per la certificazione del possesso delle competenze e dei requisiti del 
posatore secondo quanto previsto nella UNI 11556 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11556 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.17 – POSATORE SISTEMI COIBENTANTI PER EST5ERNO – NORMA UNI 
11716 

ID Attività 
PROF.CAPP.0.00  

Denominazione 
• POSATORE SISTEMI COIBENTANTI PER EST5ERNO – NORMA UNI 11716 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• DECRETO 23 giugno 2022 (Criteri ambientali minimi (CAM) per l’affidamento del servizio di progettazione di 
interventi edilizi, per l’affidamento dei lavori per interventi edilizi e per l’affidamento congiunto di progettazione e 
lavori per interventi edilizi) 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  

• Norma UNI 11716 
Obiettivi 
• Fornire le competenze tecniche di base per la realizzazione di sistemi di isolamento termico a cappotto a regola 

d’arte, secondo quanto definito dalla Norma UNI 11716 per la messa in opera dei sistemi isolanti termici per 
l’esterno (ETICS) 

• Preparare l’allievo a superare le verifiche per la certificazione del possesso delle competenze e dei requisiti del 
posatore secondo quanto previsto nella UNI 11556 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori con almeno 4 anni di esperienza pregressa continuativa nel ruolo di installatore di sistemi coibentanti a 
cappotto  

• Lavoratore che dovranno sostenere le verifiche di competenza e abilità secondo quanto stabilito nella NORMA 
UNI 11556 

Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla e prova pratica 

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi riferiti all’ottenimento della certificazione 

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.18 – ADDETTO ALLA GESTIONE AMBIENTALE 

ID Attività 
PROF.AMB.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO ALLA GESTIONE AMBIENTALE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper applicare le metodologie per la gestione dei materiali di risulta di cantiere edile 

• Essere a conoscenza della normativa ambientale vigente 

• Avere capacità per la gestione ambientale di un cantiere edile 

• Avere padronanza nella gestione ambientale di un cantiere edile 

• Conoscenza dei sistemi di certificazione energetico ambientale 

• Conoscere l’impatto dei CAM in cantiere  

• Saper applicare un sistema di gestione ambientale 

• Conoscere le specifiche tecniche dei materiali di risulta 

• Saper gestire le acque in cantiere (emungimenti, prelievi) 

• Conoscere la normativa sulle rocce da scavo e il loro riutilizzo 

• Conoscere i requisiti minimi nella gestione ambientale di un cantiere edile 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere adibiti alla gestione ambientale del cantiere 
Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Valutazione: test a risposta multipla  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 950 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.19 – INSTALLATORE SISTEMI COIBENTANTI A CAPPOTTO 

ID Attività 
PROF.CAPP.ECO.0.00  

Denominazione 
• INSTALLATORE SISTEMI COIBENTANTI A CAPPOTTO 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Essere in grado di installare a regola d'arte sistemi isolanti a cappotto 

• Saper utilizzare le diverse tecniche di posa 

• Essere in grado di riconoscere i punti critici di isolamento 

• Essere in grado di riconoscere e utilizzare i diversi tipi di fissaggio 

• Conoscere e saper applicare le tecniche applicative per la posa del sistema cappotto “calcecanapa” per 
l’isolamento termo-acustico naturale ed eco-compatibile degli edifici su pareti interne ed esterne. 

• Saper effettuare finitura a calce e/o ai silicati su pannelli in fibra di canapa 

• Avere nozioni sui metodi di isolamento con materiali naturali 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Cappotto in cacecanapa (32 ORE):  
o Conoscere e saper utilizzate le tecniche applicative per la posa del sistema “Cappotto Calcecanapa” per 

l’isolamento termo-acustico naturale ed eco-compatibile degli edifici su pareti esterne e interne 
o Saper effettuare finiture a calce e/o ai silicati su pannelli in fibra di canapa 
o Avere nozioni sul metodo di isolamento con materiali naturali 

Destinatari 

• Lavoratore che dovranno essere adibiti alla mansione di installatori di sistemi coibentanti e isolanti 
Ore di attività 

• 32 ore 

Valutazione 
• Per i contenuti 1: Valutazione finale con test a risposta multipla e prova pratica   

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – a eccezione dei 

costi per la eventuale certificazione 

• € 640 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.20 – RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI STORICI E VINCOLATI 

ID Attività 
PROF.ENERG.0.00  

Denominazione 
• RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI STORICI E VINCOLATI 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Acquisire competenze per l’individuazione di possibili soluzioni progettuali 

• Comprendere la sostenibilità ambientale 

• Conoscere le tecniche di diagnosi energetica strumentale 

• Conoscere la normativa nazionale ed europea 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati nella riqualificazione energetica 
di edifici storici e vincolati 

Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Valutazione in itinere   

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.21 – GESTIONE DEI RIFIUTI PROVENIENTI DALLE ATTIVITA’ DI 
COSTRUZIONE E DEMOLIZIONE 

ID Attività 
PROF.RIF.0.00  

Denominazione 
• GESTIONE DEI RIFIUTI PER ATTIVITA’ DI COSTRUZIONE E DEMOLIZIONE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le norme vigenti in materia di caratterizzazione dei CDW che possono essere riutilizzati o accettati in 

un impianto di riciclaggio 

• Capacità di identificare le soluzioni di riutilizzo, riciclaggio, recupero dei materiali e recupero energetico dei rifiuti 

• Capacità di scegliere i migliori metodi di demolizione 

• Capacità di applicare le procedure e le tecniche di smontaggio 

• Capacità di effettuare una valutazione preliminare dell'edificio e un processo di pianificazione di base della 
demolizione 

• Capacità di confrontare prodotti o materiali alternativi al fine di scegliere quelli meno impattanti 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati nella gestione dei rifiuti e degli 
scarti di produzione edili 

Ore di attività 

• 30 ore 

Valutazione 
• Test finale a risposta multipla   

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 600 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.22 – TECNICHE DI RECUPERO, SMALTIMENTO, RICICLAGGIO E GESTIONE 
DEI RIFIUTI PRODOTTI IN CANTIERE 

ID Attività 
PROF.GEST.RIF.0.00  

Denominazione 
• GESTIONE DEI RIFIUTI PER ATTIVITA’ DI COSTRUZIONE E DEMOLIZIONE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Essere in grado di recuperare, smaltire e riciclare rifiuti edili in base alle ultime normative in un'ottica 

ecosostenibile 

• Conoscere le norme vigenti in materia accettati in un impianto di riciclaggio 

• Riconoscere i rifiuti e assegnare correttamente il CER 

• Essere in grado di distinguere i sottoprodotti 

• Applicare le giuste procedure di smaltimento e trasporto a discarica 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati nella gestione dei rifiuti e degli 
scarti di produzione edili 

Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test finale a risposta multipla   

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 520 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.23 – COMPORTAMENTO STATICO DELLE STRUTTURE EDILIZIE 

ID Attività 
PROF.STAT.0.00  

Denominazione 
• COMPORTAMENTO STATICO DELLE STRUTTURE EDILIZIE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Avere nozioni avanzate di staticità 

• Saper riconoscere il comportamento delle strutture colpite da sisma 

• Saper riconoscere tecniche e riparazioni sismoresistenti 

• Saper effettuare la valutazione della sicurezza strutturale 

• Avere conoscenze avanzate sulle caratteristiche dei vari edifici 

• Riconoscere i particolari costruttivi degli edifici 

• Saper accedere in sicurezza negli edifici pericolanti e o lesionati 

• Conoscere e applicare le opere provvisionali innovative 

• Saper applicare le modalità di accesso alle strutture lesionate 

• Saper riconoscere i punti critici e i pericoli 

• Saper comunicare le buone pratiche di ingresso 

• Essere in grado di utilizzare correttamente opere previsionali per le decostruzioni di edifici 

• Essere in grado di applicare le diverse tecniche di decostruzione/demolizione 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Il comportamento statico delle strutture edilizie e azioni correlate ad eventi sismici 

• 2. Problematiche di sicurezza nell’accesso agli edifici - lesioni  

• 3. Le opere provvisionali e le tecniche di decostruzione 
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati nella gestione e nell’accesso in 
cantieri che prevedono interventi su strutture a rischio di crollo 

Ore di attività 

• 28 ore 

Valutazione 
• Test finale a risposta multipla e valutazioni in itinere durante le esrcitazioni   

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 700 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.24 – MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO EDILIZIO 

ID Attività 
PROF.SIC.PATR.0.00  

Denominazione 
• MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO EDILIZIO 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Saper riconoscere i materiali più innovativi facendo attenzione ai costi e alle prestazioni 

• Saper applicare interventi innovativi di rinforzo 

• Saper effettuare diagnostica dei materiali e delle strutture 

• Saper effettuare la valutazione della sicurezza strutturale 

• Saper applicare interventi innovativi circa la prevenzione e la mitigazione del rischio sismico 

• Conoscere ed applicare correttamente le normative vigenti 

• Conoscere il comportamento delle diverse strutture in caso di terremoto 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. La messa in sicurezza del patrimonio edilizio e la filiera delle costruzioni 

• 2. Il recupero del patrimonio edilizio tra adeguamento sismico ed ecosostenibilità 
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati negli interventi di recupero e 
messa in sicurezza del patrimonio edilizio 

Ore di attività 

• 30 ore 

Valutazione 
• Test finale a risposta multipla  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 750 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.25 – MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO EDILIZIO - MURATURE 

ID Attività 
PROF.SIC.PATR.MUR.0.00  

Denominazione 
• MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO EDILIZIO - MURATURE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Saper riconoscere i materiali più innovativi facendo attenzione ai costi e alle prestazioni 

• Saper applicare interventi innovativi di rinforzo 

• Saper effettuare diagnostica dei materiali e delle strutture 

• Saper effettuare la valutazione della sicurezza strutturale 

• Saper applicare tecniche costruttive per la costruzione e il risanamento di muratura in laterizio e laterizio armata 

• Applicare le diverse tecniche costruttive di muratura 

• Conoscere i diversi vantaggi delle tecniche costruttive 

• Conoscere i diversi vantaggi dei materiali da applicare 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Sistemi muratura in laterizio armata 
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati negli interventi di recupero e 
messa in sicurezza del patrimonio edilizio 

Ore di attività 

• 30 ore 

Valutazione 
• Test finale a risposta multipla  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 750 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.26 – COSTRUIRE IN LEGNO 

ID Attività 
PROF.COS.LEGN.0.00  

Denominazione 
• COSTRUIRE IN LEGNO 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper applicare le tecniche costruttive per la realizzazione di strutture in legno 

• Saper effettuare correttamente interventi di ripristino sulle strutture in legno 

• Conoscere le caratteristiche specifiche delle varie tipologie di legno 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Sistemi muratura in laterizio armata 
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze tecniche, che dovranno essere impiegati nella costruzione e recupero di 
struttura in legno 

Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test finale a risposta multipla  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 600 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.27 – OPERATORE MICROTUNNELING / DIRECTIONAL DRILLING 

ID Attività 
PROF.PERF. GUID.0.00  

Denominazione 
• OPERATORE MICROTUNNELING / DIRECTIONAL DRILLING 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper applicare correttamente le trivellazioni orizzontali controllate 

• Conoscere ed utilizzare i diversi tipi di macchine impiegate 

• Conoscere elementi di meccanica, elettromeccanica e idraulica 

• Conoscere le principali caratteristiche delle rocce 

• Applicare procedure esecutive in sicurezza 

• Sapere effettuare interventi di manutenzione ordinaria 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Tecniche di perforazione guidata 
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze e/o esperienze tecniche-operative, che dovranno essere impiegati nelle 
attività di perforazione guidata 

Ore di attività 

• 40 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 1.000 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.28 – OPERATORE RELINING 

ID Attività 
PROF.RELIN.0.00  

Denominazione 
• OPERATORE RELINING 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper applicare correttamente le operazioni di Relining CIPP 

• Conoscere ed utilizzare i diversi tipi di macchine impiegate 

• Conoscere elementi di meccanica, elettromeccanica e idraulica 

• Conoscere le principali caratteristiche delle rocce 

• Applicare procedure esecutive in sicurezza 

• Sapere effettuare interventi di manutenzione ordinaria 
Contenuti e obiettivi della formazione 

• 1. Tecniche di risanamento 

• 2. Attrezzature per il risanamento e uso i8n sicurezza 
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze e/o esperienze tecniche-operative, che dovranno essere impiegati nelle 
attività di risanamento di condotte  

Ore di attività 

• 40 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 1.000 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.29 – UTILIZZO DEI CARRI DI PERFORAZIONE DA GALLERIA (JUMBO) 

ID Attività 
PROF.JUMBO.0.00  

Denominazione 
• UTILIZZO DEI CARRI DI PERFORAZIONE DA GALLERIA (JUMBO) 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere e saper applicare correttamente le operazioni eseguite con i carri di perforazione da galleria (Jumbo) 

• Conoscere ed utilizzare i diversi tipi di Jumbo 

• Conoscere elementi di meccanica, elettromeccanica e idraulica 

• Conoscere le principali caratteristiche delle rocce 

• Applicare procedure esecutive in sicurezza 

• Sapere effettuare interventi di manutenzione ordinaria 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori, con specifiche competenze e/o esperienze tecniche-operative, che dovranno essere impiegati nella 
conduzione di carri di perforazione da galleria (Jumbo)  

Ore di attività 

• 40 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 1.000 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                            

 

 

Pagina 94 di 134 

2.30 – UTILIZZO DEL RULLO COMPRESSORE E DELLA PIASTRA VIBRANTE 

ID Attività 
PROF.COMPATT.0.00  

Denominazione 
• UTILIZZO DEL RULLO COMPRESSORE E DELLA PIASTRA VIBRANTE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le caratteristiche strutturali ed operative delle macchine 

• Saper effettuare Controlli e verifiche sulle macchine 

• Conoscere e saper applicare le tecniche di conduzione in sicurezza per le varie operazioni di utilizzo 

• Conoscere e saper utilizzare i dispositivi di comando 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere impiegati nella conduzione e uso di macchine destinate alla compattazione  
Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.31 – USO FRESA STRADALE, SCARIFICATRICE E FINITRICE 

ID Attività 
PROF.FINIT.0.00  

Denominazione 
• USO FRESA STRADALE, SCARIFICATRICE E FINITRICE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le caratteristiche strutturali ed operative delle macchine 

• Saper effettuare controlli e verifiche sulle macchine 

• Conoscere e saper applicare le tecniche di conduzione in sicurezza per le varie operazioni di utilizzo 

• Conoscere e saper utilizzare i dispositivi di comando 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere impiegati nella conduzione e uso di macchine destinate a lavori stradali che 
comportano la conduzione e uso di fresatrici, scarificatrici e finitrici 

Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.32 – USO DELLE MACCHINE PROFILATRICI FERROVIARIE 

ID Attività 
PROF.PROFIL.0.00  

Denominazione 
• USO DELLE MACCHINE PROFILATRICI FERROVIARIE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le caratteristiche strutturali ed operative delle macchine 

• Saper effettuare controlli e verifiche sulle macchine 

• Conoscere e saper applicare le tecniche di conduzione in sicurezza per le varie operazioni di utilizzo 

• Conoscere e saper utilizzare i dispositivi di comando 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere impiegati nella conduzione e uso di macchine destinate a lavori ferroviari che 
comportano la conduzione e uso di macchine profilatrici 

Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 350 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.33 – USO DELLE MACCHINE RINCALZATRICI FERROVIARIE 

ID Attività 
PROF.RINC.0.00  

Denominazione 
• USO DELLE MACCHINE RINCALZATRICI FERROVIARIE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le caratteristiche strutturali ed operative delle macchine 

• Saper effettuare controlli e verifiche sulle macchine 

• Conoscere e saper applicare le tecniche di conduzione in sicurezza per le varie operazioni di utilizzo 

• Conoscere e saper utilizzare i dispositivi di comando 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere impiegati nella conduzione e uso di macchine destinate a lavori ferroviari che 
comportano la conduzione e uso di macchine rincalzatrici 

Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 350 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.34 – USO DELLE MACCHINE RISANATRICI FERROVIARIE 

ID Attività 
PROF.RISAN.0.00  

Denominazione 
• USO DELLE MACCHINE RISANATRICI FERROVIARIE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le caratteristiche strutturali ed operative delle macchine 

• Saper effettuare controlli e verifiche sulle macchine 

• Conoscere e saper applicare le tecniche di conduzione in sicurezza per le varie operazioni di utilizzo 

• Conoscere e saper utilizzare i dispositivi di comando 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere impiegati nella conduzione e uso di macchine destinate a lavori ferroviari che 
comportano la conduzione e uso di macchine risanatrici 

Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 300 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.35 – USO DELLE MACCHINE STABILIZZATRICI FERROVIARIE 

ID Attività 
PROF.RISAN.0.00  

Denominazione 
• USO DELLE MACCHINE STABILIZZATRICI FERROVIARIE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Conoscere le caratteristiche strutturali ed operative delle macchine 

• Saper effettuare controlli e verifiche sulle macchine 

• Conoscere e saper applicare le tecniche di conduzione in sicurezza per le varie operazioni di utilizzo 

• Conoscere e saper utilizzare i dispositivi di comando 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori che dovranno essere impiegati nella conduzione e uso di macchine destinate a lavori ferroviari che 
comportano la conduzione e uso di macchine stabilizzatrici 

Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per le 

prove pratiche 

• € 300 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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2.36 – RESTAURO, RISAMAMENTO CONSERVATIVO E ARREDO URBANO 

ID Attività 
PROF.RESTAURO.0.00  

Denominazione 
• RESTAURO, RISAMAMENTO CONSERVATIVO E ARREDO URBANO 
Ambito di applicazione 

• CCNL Edilizia, industria e Cooperazione – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025  
Obiettivi 
• Saper effettuare manutenzione, restauro, restauro artistico di opere edili, beni mobili, opere tutelate (manufatti, 

opere murarie e assimilabili) 

• Saper effettuare la manutenzione e il restauro di fabbricati di diversa destinazione d'uso 

• Saper effettuare ricostruzione e ristrutturazione di strutture residenziali esistenti (incluso restauro di edifici storici e 
monumentali) 

• Saper effettuare recupero archeologico 

• Saper effettuare restauro di lastricati, pavimentazione artistica (posa in opera di selci, marmo, laterizi, ecc), 
mosaici 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori e tecnici che dovranno essere impiegati in cantieri destinati al restauro, recupero e riqualificazione del 
patrimonio edile, storico e di pregio 

Ore di attività 

• Definite per argomenti trattati e livello di approfondimento  

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione – contributo per 

materiale didattico e per le prove pratiche 

• Per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise, quota da definire per argomenti trattati e livello di 
approfondimento 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 10 Iscrizioni 
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AREA 3 – Organizzazione, gestione e controllo dell’impresa  
 
 

 

3.1 – LA DOCUMENTAZIONE DI CANTIERE PER LA SICUREZZA 

ID Attività 
SIC.DOC.0.00  

Denominazione 
• LA DOCUMENTAZIONE DI CANTIERE PER LA SICUREZZA 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sulla gestione della documentazione per la salute e sicurezza nei processi di 

produzione edile in generale e del cantiere in particolare  
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Addetti alla gestione della documentazione aziendale per la salute e sicurezza 
Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 240 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.2 – IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI 

ID Attività 
DVR.0.00  

Denominazione 
• IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sui contenuti, strutturazione e redazione del Documento di Valutazione dei 

Rischi (DVR) in edilizia 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Addetti alla gestione della documentazione aziendale per la salute e sicurezza 
Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 240 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.3 – IL PIANO OPERATIVO PER LA SICUREZZA 

ID Attività 
POS.0.00  

Denominazione 
• IL PIANO OPERATIVO PER LA SICUREZZA 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sui contenuti, strutturazione e redazione del Piano Operativo per la Sicurezza 

(POS) in edilizia 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Addetti alla gestione della documentazione aziendale per la salute e sicurezza 
Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 240 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.4 – IL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO 

ID Attività 
PSC.0.00  

Denominazione 
• IL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sui contenuti, strutturazione, redazione e contestazione del Piano di Sicurezza 

e Coordinamento (PSC)  
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Addetti alla gestione della documentazione aziendale per la salute e sicurezza 
Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 240 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.5 – LA VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA 

ID Attività 
DUVRI.0.00  

Denominazione 
• LA VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sui contenuti, strutturazione e redazione del Documento Unico di Valutazione 

dei Rischi da Interferenza (DUVRI) in edilizia 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Addetti alla gestione della documentazione aziendale per la salute e sicurezza 
Ore di attività 

• 8 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.6 – LA GESTIONE DELLE EMERGENZE IN CANTIERE 

ID Attività 
EMERG.0.00  

Denominazione 
• LA GESTIONE DELLE EMERGENZE IN CANTIERE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sui contenuti, strutturazione e redazione delle procedure e dei piani di 

emergenza da inserire anche all’interno dei POS 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Addetti alla gestione della documentazione aziendale per la salute e sicurezza 
Ore di attività 

• 8 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.7 – IL PIANO DI MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE 

ID Attività 
PIMUS.0.00  

Denominazione 
• IL PIANO DI MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Fornire una informazione adeguata sui contenuti, strutturazione e redazione del Piano di Montaggio, Uso e 

Smontaggio del ponteggio (Pi.M.U.S.) 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali SPP 

• Preposti al montaggio di ponteggi 
Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 240 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.8 – LA GESTIONE DEL CANTIERE DAL PROGETTO AL COLLAUDO 

ID Attività 
GEST.CANT.0.00  

Denominazione 
• LA GESTIONE DEL CANTIERE DAL PROGETTO AL COLLAUDO 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Far conoscere i contenuti e le procedure di gestione dei vari livelli del progetto edile, della contabilizzazione delle 

opere e del collaudo finale 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.9 – I SISTEMI DI GESTIONE PER LA SICUREZZA 

ID Attività 
SGSL.0.00  

Denominazione 
• I SISTEMI DI GESTIONE PER LA SICUREZZA 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Far conoscere gli strumenti per sviluppare e implementare un sistema di gestione della sicurezza. 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali dei sistemi di gestione  

• Addetti al servizio di prevenzione e protezione aziendale 
Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.10 – I SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA’ 

ID Attività 
QUAL.0.00  

Denominazione 
• I SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA’ 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Far conoscere gli strumenti per progettare, implementare e monitorare un sistema di gestione della qualità 

aziendale. 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali dei sistemi di gestione  
Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.11 – LA QUALIFICAZIONE DELL’IMPRESA 

ID Attività 
SOA.0.00  

Denominazione 
• LA QUALIFICAZIONE DELL’IMPRESA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Far conoscere e migliorare i processi di raccolta, conservazione e trasmissione della documentazione necessaria 

per ottenere e rinnovare l’attestazione SOA. 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali dei sistemi di gestione  
Ore di attività 

• 8 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.12 – LA PATENTE A CREDITI 

ID Attività 
PAT.0.00  

Denominazione 
• LA PATENTE A CREDITI 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Far conoscere e migliorare i processi di raccolta, conservazione e trasmissione della documentazione necessaria 

per ottenere e conservare la parente a crediti 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali dei sistemi di gestione  
Ore di attività 

• 8 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.13 – LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN AZIENDA  

ID Attività 
FORM.AZ.0.00  

Denominazione 
• LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN AZIENDA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Far conoscere e migliorare i processi di gestione aziendale destinati alla corretta informazione, formazione e 

addestramento dei lavoratori, datori di lavoro, dirigenti e preposti 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Responsabili aziendali dei sistemi di gestione  
Ore di attività 

• 8 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.14 – IL CAPO CANTIERE E LA GESTIONE DEI MATERIALI  

ID Attività 
CAP.CANT.MAT.0.00  

Denominazione 
• IL CAPO CANTIERE E LA GESTIONE DEI MATERIALI 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Conoscere e/o approfondire la conoscenza sulle principali caratteristiche dei materiali da costruzione 

(conglomerato cementizio, inerti, acciaio, elementi di laterizio, legno e materiali a base di legno, resine, …) 

• Conoscere le tecniche e i metodi di controllo sulla qualità per specifica tecnica del materiale 

• Conoscere le procedure di controllo degli ordini e di accettazione dei materiali in entrata 

• Conoscere i nuovi materiali e tecnologie 

• Acquisire competenze tecniche per la gestione di nuove lavorazioni 

• Conoscere i processi di applicazione e/o messa in opera dei nuovi materiali e prodotti 

• Conoscere e utilizzare macchine e attrezzature innovative 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori con il ruolo di preposto di cantiere  

• Professionisti esterni che ricoprono il ruolo di direttore o capo cantiere  
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.15 – IL CAPO CANTIERE E LA GESTIONE ECONOMICA 

ID Attività 
CAP.CANT.CONT.0.00  

Denominazione 
• IL CAPO CANTIERE E LA GESTIONE ECONOMICA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Conoscere e saper leggere le analisi di previsione dei costi 

• Conoscere e attuare le operazioni e procedure che permettono di monitorare e documentare l’andamento 
economico del cantiere  

• Apprendere utili metodologie per il controllo dei costi di cantiere che include anche un’attenta analisi delle risorse 
impiegate e una pianificazione strategica per ottimizzare i costi. 

• Razionalizzare l’impiego di risorse del progetto 

• Registrare e monitorare gli scostamenti di previsione delle spese relative ai materiali, alle attrezzature, alle risorse 
umane, all’impiego di imprese e lavoratori autonomi esterni, … 

• Proporre e collaborare nella gestione delle varianti in corso d’opera 

• Collaborare nei processi di partecipazione a gare di appalto 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori con il ruolo di preposto di cantiere  

• Professionisti esterni che ricoprono il ruolo di direttore o capo cantiere  
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.16 – TECNICO CONTABILE DI CANTIERE 

ID Attività 
TEC.CONT.0.00  

Denominazione 
• TECNICO CONTABILE DI CANTIERE 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Conoscere e saper leggere le analisi e le previsioni di impiego delle risorse e dei costi di previsione di progetto 

• Ricevere una formazione in ambito economico e gestionale che include una conoscenza approfondita delle 
normative che regolano il settore delle costruzioni 

• Ricevere una formazione sulla lettura corretta degli elaborati tecnici e di analisi dei prezzi 

• Ricevere una formazione sui processi di rilievo e riporto grafico delle misurazioni contabili e l’uso dei software 
grafici 

• Conoscere l’uso dei software di contabilità e avere una buona capacità di analisi e problem solving 

• Conoscere le procedure di elaborazione e aggiornamento dei documenti riguardanti la contabilità di cantiere 
(giornale dei lavori, libretto delle misure, registro di contabilità, …) 

• Saper predisporre i report periodici sull’andamento economico del progetto e segnalare gli scostamenti dalle 
previsioni di progetto 

• Collaborazione con il direttore dei lavori per la pianificazione delle attività future e per la eventuale revisione del 
budget 

• Proporre e collaborare nella gestione delle varianti in corso d’opera 

• Collaborare nei processi di partecipazione a gare di appalto 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Tecnici aziendali   

• Professionisti esterni  
Ore di attività 

• 32 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 640 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.17 – TOPOGRAFO DI CANTIERE 

ID Attività 
TOP.CANT.0.00  

Denominazione 
• TOPOGRAFO DI CANTIERE 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Ricevere una formazione sulla lettura corretta degli elaborati tecnici e di analisi del progetto 

• Ricevere una formazione in ambito tecnica che include una conoscenza sulle principali norme che regolano la 
realizzazione di opere edili 

• Ricevere una formazione sui processi di rilievo e riporto grafico delle misurazioni, anche contabili, e l’uso dei 
software grafici 

• Conoscere le procedure di tracciamento riguardanti opere edili e infrastrutturali 

• Conoscere le procedure di monitoraggio e controllo di avanzamento delle opere 

• Conoscere l’impiego corretto dei principali materiali da costruzione 

• Conoscere i principali strumenti di rilevazione e tracciamento topografico 

• Saper elaborazione e aggiornamento dei documenti grafici di cantiere 

• Saper predisporre i report periodici sull’andamento del progetto e segnalare tempestivamente eventuali 
scostamenti dalle previsioni di progetto 

• Collaborazione con il direttore dei lavori per la pianificazione delle attività future e per la eventuale revisione del 
progetto 

• Collaborare con il tecnico contabile di cantiere per la predisposizione degli stati di avanzamento lavori 

• Proporre e collaborare nella gestione delle varianti in corso d’opera 

• Collaborare nei processi di partecipazione a gare di appalto 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Tecnici aziendali   

• Professionisti esterni  
Ore di attività 

• 32 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 640 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.18 – APPROCCIO AL BIM 

ID Attività 
BIM.0.00  

Denominazione 
• APPROCCIO AL BIM 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 

• Conoscere le logiche della modellazione BIM (Building Information Modeling) 

• Avere conoscenze base del modello digitale e delle opportunità di funzionalizzazione dei processi di realizzazione 
edile 

• Avere conoscenza dei processi operativi per la gestione dei file da trattare e interrogare 

• Avere conoscenza dei principali software applicativi 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Tecnici aziendali   

• Professionisti esterni  
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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3.19 – IMPIEGO DEI DRONI IN CANTIERE 

ID Attività 
DRONE.0.00  

Denominazione 
• IMPIEGO DEI DRONI IN CANTIERE 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Conoscere l’impiego dei droni nei processi di costruzione edile per: 
o topografia e rilievo del territorio 
o rilievo architettonico 
o localizzazione delle infrastrutture 
o localizzazione delle macchine e delle attrezzature 
o monitoraggio dell’avanzamento dei lavori 
o sicurezza nei luoghi di lavoro 
o restituzioni fotografiche  

• Conoscere i principali droni utilizzati in edilizia 

• Avere conoscenza pratica sull’uso del drone 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Tecnici aziendali   

• Professionisti esterni  
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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AREA 4 – Altri corsi di formazione  
 

4.1 – MURATURE AD ALTA EFFICIENZA ENERGETICA 

ID Attività 
EFF.MUR.0.00  

Denominazione 
• MURATURE AD ALTA EFFICIENZA ENERGETICA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche sulle tecniche costruttive che conferiscano particolari prestazioni 

termiche alle chiusure verticali opache che proteggono gli spazi interni dall'esterno nelle costruzioni 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.2 – TECNICHE E MATERIALI PER EFFICIENZA ENERGETICA 

ID Attività 
EFF.MAT.0.00  

Denominazione 
• TECNICHE E MATERIALI PER EFFICIENZA ENERGETICA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche sulle più moderne tecnologie destinate a migliorare l’efficienza 

energetica di un edificio 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.3 – FINITURE MURARIE DI PREGIO 

ID Attività 
PREG.0.00  

Denominazione 
• FINITURE MURARIE DI PREGIO 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche sulle tecniche di recupero e posa in opera di materiali per finiture 

edili di pregio 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.4 – TECNICHE E MATERIALI PER LA BIO EDILIZIA 

ID Attività 
BIO.0.00  

Denominazione 
• TECNICHE E MATERIALI PER LA BIO EDILIZIA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche su diversi argomenti riguardanti la bioedilizia come la qualità le 

caratteristiche dei sistemi costruttivi in legno, la progettazione bioclimatica, l’impiantistica ad alta efficienza, le fonti 
energetiche rinnovabili, la termografia, i sistemi ibridi, l’isolamento, la progettazione di tetti verdi 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.5 – RECUPERO E RESTAURO DELLE STRUTTURE LIGNEE 

ID Attività 
REC.0.00  

Denominazione 
• RECUPERO E RESTAURO DELLE STRUTTURE LIGNEE 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche su diversi metodi di conservazione e recupero dei beni storici e 

artistici in legno quali gli elementi di completamento dell’architettura e strutture lignee. 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 24 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 480 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.6 – COLLABORARE NEGLI SCAVI ARCHEOLOGICI 

ID Attività 
ARCHEO.0.00  

Denominazione 
• COLLABORARE NEGLI SCAVI ARCHEOLOGICI 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche su diversi metodi di approccio e collaborazione nelle attività di scavo 

archeologico. 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 16 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 320 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.7 – LA PICCOLA MANUTENZIONE EDILE 

ID Attività 
MAN.0.00  

Denominazione 
• LA PICCOLA MANUTENZIONE EDILE 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche sui diversi metodi di operare nella piccola manutenzione edile, dai 

ripristini murari alla ricerca delle perdite idriche, dall’installazione di infissi al ripristino di pavimentazioni e 
rivestimenti, dai ripristini degli intonaci alle opere di finitura e verniciatura 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 960 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.8 – POSATORE PER L’INNOVAZIONE 

ID Attività 
POS.INN.0.00  

Denominazione 
• POSATORE PER L’INNOVAZIONE 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le conoscenze teoriche e pratiche sui diversi nuovi e diversi materiali da costruzione, in particolare 

quelli destinati alle opere di completamento e finitura come intonaci premiscelati, stucchi e vernici 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali 

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 960 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.9 – OPERATORE NEGLI INTERVENTI DI INGEGNERIA NATURALISTICA 

ID Attività 
ING.NAT.0.00  

Denominazione 
• OPERATORE NEGLI INTERVENTI DI INGEGNERIA NATURALISTICA 
Ambito di applicazione 

• Testo unico in materia ambientale D.Lgs. 03 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”, pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale del 14 aprile 2006, n. 88, S.O 

• D.M. 4 febbraio 1999 “Attuazione dei programmi urgenti per la riduzione del rischio idrogeologico, di cui gli articoli 
1, comma 2, e 8, comma 2, del D.L. n°180, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 1998, n°267” 

• L. 8 ottobre 1997 n° 344 “Disposizioni per lo sviluppo e la qualificazione degli interventi e dell’occupazione in 
campo ambientale” 

Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le competenze teoriche e pratiche sulla conoscenza ed uso di  materiali di provenienza naturale e non 

trattati a garanzia di salute e benessere  e sulle loro applicazioni;  sulla conoscenza di tecniche costruttive nel 
rispetto di quelle locali, del risparmio energetico, della salubrità, del riciclaggio e dello smaltimento; conoscenza 
dei criteri specifici per il raggiungimento della più elevata qualità e salubrità dell’ambiente costruito concernenti il 
sito, i criteri progettuali, i criteri costruttivi e l’impiantistica. Uso di attrezzature specifiche manuali e meccaniche 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali  

• Tecnici  

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 60 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 1.200 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.10 – OPERATORE EDILIZIA STORICA 

ID Attività 
STOR.0.00  

Denominazione 
• OPERATORE EDILIZIA STORICA 
Ambito di applicazione 

•  
Obbligo 
•  
Obiettivi 
• Migliorare le competenze teoriche e pratiche sulla conoscenza ed uso di materiali e tecnologie tradizionali da 

utilizzare per il recupero conservativo di beni di interesse storico culturale (malte, pietre, intonaci, coloranti, legno 
e suoi trattamenti, metalli e loro trattamenti). Conoscenza di strumenti ed attrezzature per la produzione e l’uso di 
materiali storici. 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti e preposti 

• Tecnici aziendali  

• Tecnici  

• Lavoratori edili 
Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 960 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.11 – ADDETTO ALLA SEGNALETICA STRADALE 

ID Attività 
SEGN.0.00  

Denominazione 
• ADDETTO ALLA SEGNALETICA STRADALE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Decreto Interministeriale del 4 marzo 2013 
Obbligo 
• Art. 164 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Informazione e formazione - Segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro) 
Obiettivi 
• Conoscere le tecniche operative in presenza di traffico, adeguate ad eseguire in condizioni di sicurezza le attività 

di: installazione del cantiere; rimozione del cantiere; manovre di entrata ed uscita dal cantiere; interventi in 
emergenza 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori addetti alle attività di installazione della segnaletica stradale destinata alle attività lavorative che si 
svolgono in presenza di traffico veicolare. 

Ore di attività 

• 8 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 160 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
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4.12 – PREPOSTO ALLA SEGNALETICA STRADALE 

ID Attività 
PREP.SEGN.0.00  

Denominazione 
• PREPOSTO ALLA SEGNALETICA STRADALE 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Decreto Interministeriale del 4 marzo 2013 
Obbligo 
• Art. 164 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Informazione e formazione - Segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro) 
Obiettivi 
• Conoscere le tecniche operative in presenza di traffico, adeguate ad eseguire in condizioni di sicurezza le attività 

di: installazione del cantiere; rimozione del cantiere; manovre di entrata ed uscita dal cantiere; interventi in 
emergenza 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Lavoratori preposti alle attività di pianificazione, controllo e apposizione della segnaletica stradale destinata alle 
attività lavorative che si svolgono in presenza di traffico veicolare. 

Ore di attività 

• 12 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 240 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 8 Iscrizioni 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



                                            

 

 

Pagina 132 di 134 

4.13 – 16 ORE + (PLUS) 

ID Attività 
16ORE.PLUS.0.00  

Denominazione 
• 16 ORE + (PLUS) 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 1, 3 e 4 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Fornire la preparazione, teorica e pratica, per poter essere inseriti nei processi di produzione edile, assolvendo 

anche agli obblighi riguardanti la formazione e l’addestramento dei lavoratori in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro  

• Per i lavoratori provenienti da altre nazioni è previsto, prima dell’avvio delle attività, un percorso di formazione 
linguistica base sul lessico delle costruzioni 

Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Tutti i lavoratori che, italiani e provenienti da altre nazioni, hanno necessità formative per essere inseriti o reinseriti 
nel lavoro 

Ore di attività 

• 48 ore 

Valutazione 
• Test a risposta multipla, colloquio e prova pratica finale  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione  

• € 850 a partecipante per le imprese non iscritte presso la Cassa Edile del Molise 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• N. 15 Iscrizioni 
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4.14 – BREAK FORMATIVI 

ID Attività 
BREAK.0.00  

Denominazione 
• BREAK FORMATIVI 
Ambito di applicazione 

• Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. 

• Accordo, ai sensi dell’articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Governo, le regioni e 
le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi dei 
percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo decreto legislativo n. 81 del 2008. 17 aprile 
2025 

Obbligo 
• Art. 18, comma 1, lett. l) del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Obblighi del Datore di Lavoro e del Dirigente) 

• Art. 37, comma 1, 3 e 4 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti) 
Obiettivi 
• Fornire la preparazione, teorica e pratica, per l’utilizzo di specifici spazi di lavoro e di specifiche attrezzatture  

• Completare le attività di consulenza in cantiere con interventi specifici di informazion, formazione e 
addestramento 

• Apportare un aggiornamento continuo riguardo ai rischi legati alla mansione, al luogo di lavoro, alle 
attrezzature/sostanze utilizzate ed alle tecniche di prevenzione 

• Aggiornare la formazione specifica dei lavoratori 
Contenuti e obiettivi della formazione 

•  
Destinatari 

• Piccoli gruppi omogenei di lavoratori con necessità di formazione su specifici aspetti legati all'attività lavorativa 
Ore di attività 

• 30 Minuti 

Valutazione 
•  

Costo 
• Gratuito per le imprese iscritte presso la Cassa Edile del Molise e regolari con la contribuzione 

• Da concordare per specifiche esigenze aziendali 

Numero minimo di iscrizioni per attivazione del corso 
• Nessun limite 
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AREA 5 – Attività di supporto alle imprese complementari all’azione 
formativa 
 

5.1 – Organizzazione convegni e seminari 
  
 
Ambito di intervento 
 

• Confronto e valutazione 

• Conoscenza e approfondimenti  

  

Obiettivi  
• Favorire il confronto sui risultati ottenuti dalle attività formative 

• Fornire l’approfondimento e la valutazione delle conoscenze acquisite 
  

Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti  

• Collaboratori aziendali 

• Pubblico esterno 
  

5.2 – Newsletter edilizia 
  
Ambito di intervento • Informazione  
  

Obiettivi  

• Costante informazione sulle attività formative 

• Favorire l’informazione sulle novità nei processi di produzione edile 

• Favorire l’informazione sull’evoluzione normativa in edilizia 
  

Destinatari 

• Datori di lavoro, dirigenti  

• Collaboratori aziendali 

• Pubblico esterno 

 

 

 

 
 


