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NOTA INTRODUTTIVA: 
Il questionario, diretto alle imprese per la rilevazione delle necessità formative, si amplia in alcune aree di interrogazione 
al fine di soddisfare anche le necessità di servizio e la tipologia di erogazione in funzione delle caratteristiche aziendali. 
I dati e le informazioni contenuti saranno utilizzati al solo scopo di rilevare le necessità di formazione e di servizio delle 
Imprese. 

     
SEZIONE 1 - INFORMAZIONI DI CONTATTO 

 

 
Datore di lavoro (nome e cognome): ____________________________________________________________________________ 

 

 
Recapito telefonico: _______________________________ e-mail: __________________________________________________ 
 

 
Referente di contatto (nome e cognome):________________________________________________________________________ 

 

 
Recapito telefonico: _______________________________ e-mail: __________________________________________________ 
 

     
SEZIONE 2 - INFORMAZIONI GENERALI IMPRESA 

 

 
Azienda (denominazione o ragione sociale): ______________________________________________________________________ 
 

 
Sede (Via, n. civico, città, prov.): ___________________________________________________________________________ 
 

 
Recapito telefonico: _______________________________ e-mail: __________________________________________________ 
 

 
Anno di inizio attività (anche sotto altra denominazione): ___________ 
 

 
N. iscrizione Cassa Edile: _____________ 
 

Dimensione 
dell’impresa 

  micro (meno di 10 occupati e un fatturato annuo non superiore a 2 milioni di euro) 

  piccola (meno di 50 occupati e un fatturato annuo non superiore a 10 milioni di euro) 

  media (meno di 250 occupati e un fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro) 

  grande (più di 250 occupati e un fatturato annuo superiore a 50 milioni di euro) 

L’impresa può 
essere identificata 
come: 

  Edile industriale   Edile familiare   Edile cooperativa 

  Edile artigiana   Edile impiantistica   Edile specialistica 

Il Datore di lavoro ricopre anche il ruolo di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione (RSPP) 

  Si 

  NO 

Il fatturato complessivo dell’Azienda negli ultimi 3 
anni è: 

  Diminuito 

  Rimasto stabile 

  Aumentato 
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Il numero dei lavoratori negli ultimi 3 anni è: 

  Diminuito 

  Rimasto stabile 

  Aumentato 

 
SEZIONE 3 - INFORMAZIONI RISORSE UMANE 

 

Totale lavoratori impiegati n. ______ 

Ripartizione dei lavoratori per 
inquadramento 

  Impiegati amministrativi n. ______ 

  Impiegati tecnici n. ______ 

  Operai specializzati n. ______ 

  Operai qualificati n. ______ 

  Operai comuni n. ______ 

     
   Dirigenti n. ______ 

Lavoratori con mansione e 
assegnazione specifica 

  Preposti n. ______ 

  Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS) n. ______ 

  Addetti all’antincendio n. ______ 

  Addetti al primo soccorso n. ______ 

  Addetti alla conduzione macchine operatrici n. ______ 

  Addetti al montaggio e smontaggio ponteggi n. ______ 

  Addetti a lavori in ambienti confinati n. ______ 

  Altro n. ______ 

     
SEZIONE 4 - INFORMAZIONI ATTREZZATURE 

 
Di seguito indicare la tipologia di attrezzature, opere provvisionali e prodotti maggiormente utilizzati 
 

Escavatori a benna rovescia   si   no 

Pale caricatrici frontali   si   no 

Terne   si   no 

Gru a torre   si   no 

Montacarichi   si   no 

Gru semoventi   si   no 

Autocarri    si   no 

Autocarri con gru   si   no 

Trattori   si   no 

Carrelli industriali   si   no 

Piattaforme elevabili   si   no 

Macchine perforatrici   si   no 

Autobetoniere    si   no 

Pompe per calcestruzzo   si   no 

Saldatrici in genere    si   no 

Tagliatrici di cantere   si   no 

Attrezzature per la demolizione e la perforazione   si   no 

Ponteggi prefabbricati   si   no 

Trabattelli   si   no 

Scale    si   no 

Prodotti chimici in genere   si   no 
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Dispositivi di protezione collettiva    si   no 

Dispositivi di Protezione Individuale di terza categoria   si   no 

Altro   si   no 

Altro   si   no 

     
SEZIONE 5 - INFORMAZIONI ATTIVITÀ DELL’IMPRESA 

 
Di seguito indicare la tipologia di opere che l’Impresa generalmente realizza; specificare, inoltre, per ciascuna tipologia, 
se si tratta di opere pubbliche e/o private. 
 

  Acquedotti, gasdotti, oleodotti, 

opere di irrigazione e di 
evacuazione 

  Pubbliche  

  Dighe 

  Pubbliche 

  Private 
 

  Private 

     

  Edifici civili e industriali 

  Pubbliche  
  Impianti per la produzione di 

energia elettrica 

  Pubbliche 

  Private 
 

  Private 

     

  Impianti per la trasformazione 

alta/media tensione e per la 
distribuzione di energia elettrica in 
corrente alternata e continua e 
impianti di pubblica illuminazione 

  Pubbliche  

  Impianti tecnologici 

  Pubbliche 

  Private 

 

  Private 

     

  Opere d’arte nel sottosuolo 

  Pubbliche 
 

  Opere di ingegneria naturalistica  

  Pubbliche 

  Private 
 

  Private 

     

  Opere ed impianti di bonifica 

e protezione ambientale 

  Pubbliche  
  Opere fluviali, di difesa, di 

sistemazione idraulica e di bonifica 

  Pubbliche 

  Private 
 

  Private 

     

  Opere marittime e lavori di 

dragaggio 

  Pubbliche  
  Restauro e manutenzione dei beni 

immobili sottoposti a tutela 

  Pubbliche 

  Private 
 

  Private 

     

  Strade, autostrade, ponti, 

viadotti, ferrovie, metropolitane 

  Pubbliche 
 

 

 

  Private 
 

 

 

L’impresa ricorre al subappalto? 
  NO 

  SI 

Se SI, specificare per quali attività. 

  Noli a caldo 

  Prestazione di manodopera 

  Opere e strutture in fondazione e in elevazione 

  Impianti 

  Murature e finiture 

  Altro 

 

Indicare il numero medio di committenti attivi: 
Pubblico: n.__________ 
Privato: n.__________ 
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L’impresa possiede attestazioni SOA? 
  NO 

  SI 

Se SÌ, specificare per quali Categorie di Opere Generali (OG) e per quali Categorie di Opere Specializzate (OS). 

  OG 1 Edifici civili e industriali 

  OG 2 Restauro e manutenzione dei beni immobili 

sottoposti a tutela 

  OG 3 Strade, autostrade, ponti, viadotti, ferrovie, 

metropolitane 

  OG 4 Opere d’arte nel sottosuolo 

  OG 5 Dighe 

  OG 6 Acquedotti, gasdotti, oleodotti, opere di 

irrigazione e di evacuazione 

  OG 7 Opere marittime e lavori di dragaggio 

 

 OG 8 Opere fluviali, di difesa, di sistemazione idraulica 

e di bonifica 

  OG 9 Impianti per la produzione di energia elettrica 

 OG 10 Impianti per la trasformazione alta/media 

tensione e per la distribuzione di energia elettrica in 
corrente alternata e continua ed impianti di pubblica 
illuminazione 

  OG 11 Impianti tecnologici 

 OG 12 Opere ed impianti di bonifica e protezione 

ambientale 

  OG 13 Opere di ingegneria naturalistica 

  OS 1 Lavori in terra 

  OS 2-A Superfici decorate di beni immobili del 

patrimonio culturale e beni culturali mobili di interesse 
storico, artistico, archeologico ed etnoantropologico 

  OS 2-B Beni culturali mobili di interesse archivistico e 

librario 

  OS 3 Impianti idrico-sanitario, cucine, lavanderie 

  OS 4 Impianti elettromeccanici trasportatori 

  OS 5 Impianti pneumatici e antintrusione 

  OS 6 Finiture di opere generali in materiali lignei, 

plastici, metallici e vetrosi 

  OS 7 Finiture di opere generali di natura edile e 

tecnica 

  OS 8 Opere di impermeabilizzazione 

  OS 9 Impianti per la segnaletica luminosa e la 

sicurezza del traffico 

  OS 10 Segnaletica stradale non luminosa 

  OS 11 Apparecchiature strutturali speciali 

  OS 12-A Barriere stradali di sicurezza 

  OS 12-B Barriere paramassi, fermaneve e simili 

  OS 13 Strutture prefabbricate in cemento armato 

  OS 14 Impianti di smaltimento e recupero rifiuti 

  OS 15 Pulizia di acque marine, lacustri, fluviali 

  OS 16 Impianti per centrali produzione energia 

elettrica  

  OS 17 Linee telefoniche ed impianti di telefonia 

  OS 18-A Componenti strutturali in acciaio 

  OS 18-B Componenti per facciate continue 

  OS 19 Impianti di reti di telecomunicazione e di 

trasmissioni e trattamento 

  OS 20-A Rilevamenti topografici 

  OS 20-B Indagini geognostiche 

  OS 21 Opere strutturali speciali 

  OS 22 Impianti di potabilizzazione e depurazione 

  OS 23 Demolizione di opere 

  OS 24 Verde e arredo urbano 

  OS 25 Scavi archeologici 

  OS 26 Pavimentazioni e sovrastrutture speciali 

  OS 27 Impianti per la trazione elettrica 

  OS 28 Impianti termici e di condizionamento 

  OS 29 Armamento ferroviario 

  OS 30 Impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici 

e televisivi 

  OS 31 Impianti per la mobilità sospesa 

  OS 32 Strutture in legno 

  OS 33 Coperture speciali 

  OS 34 Sistemi antirumore per infrastrutture di mobilità 

  OS 35 Interventi a basso impatto ambientale 

 

 
SEZIONE 6 – SISTEMI DI GESTIONE  

 

L’Azienda ha adottato un Sistema di Gestione 
Qualità (SGQ)? 

  NO 

  SI 

Se SI il SGQ è gestito e controllato da: 

  personale interno 

  personale esterno (consulente/società di consulenza) 

 

 

L’Azienda ha adottato un Sistema di Gestione 
Ambientale (SGA)? 

  NO 

  SI 
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Se SI il SGA è gestito e controllato da: 
  personale interno 

  personale esterno (consulente/società di consulenza) 

 

L’Azienda ha adottato un Sistema di Gestione 
della Sicurezza sul Lavoro (SGSL)? 

  NO 

  SI 

Se SI il SGSL è gestito e controllato da: 
  personale interno 

  personale esterno (consulente/società di consulenza) 

 
    SEZIONE 7 – NECESSITÀ FORMATIVE, INFORMATIVE, DI ADDESTRAMENTO E CONSULENZA 

 
Di seguito indicare l’area funzionale maggiormente interessata da necessità di informazione, formazione, addestramento 
dei lavoratori e consulenza all’impresa. 
 

Area funzionale consulenza informazione formazione addestramento 

Gestione capitolati e contratti d’appalto         

Documentazione e installazione del cantiere         
Gestione contabilità di cantiere         
Gestione della sicurezza aziendale         

Gestione della sicurezza in cantiere         

Gestione delle macchine e attrezzature         
Gestione della qualità aziendale          
Gestione delle opere provvisionali         

Gestione dei dispositivi di protezione personale         

Gestione dei dispositivi di protezione collettiva         
Altro         

Altro         

Altro         

Altro         

    
Di seguito indicare le mansioni per la sicurezza maggiormente interessata da necessità di informazione, formazione, 
addestramento obbligatori dei lavoratori. 
 

Area funzionale informazione formazione 
 

Aggiornamento 
formazione 

addestramento 

Datore di lavoro      

Datore di lavoro Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione     
Dirigenti     
Preposti     
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza     
Addetto antincendio     

Addetto primo soccorso     

Preposti e addetti alle attività in ambienti confinati     

Altro     

Altro     

Altro     
Altro     

         
Di seguito indicare le figure aziendali con necessità di arricchimento delle conoscenze e di ottimizzazione delle capacità 
operative. 

 

Figura  

Addetto alla contabilità industriale   

Addetto alla preventivazione e alla contabilità di cantiere  
Tecnico di cantiere  
Addetto alla gestione del personale  
Responsabile dei sistemi di gestione  
Tecnico per la valutazione dei rischi e la redazione dei documenti per la sicurezza  

Tecnico disegnatore  

Tecnico topografo  
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 Operatore sistemi operativi windows  

Altro  

Altro  
Altro  

 
Di seguito indicare le figure operative da inserire nei processi produttivi aziendali e che prestano particolari difficoltà di 
reclutamento. 

 

Figura  

Addetto alla contabilità industriale   

Muratore polivalente  
Manovale   
Intonacatore  
Pavimentista  
Installatore strutture in cartongesso  

Installatore sistemi coibentanti  

Installatore sistemi impermeabilizzanti  

Carpentiere  

Ferraiolo  

Addetto alla conduzione escavatori a benna rovescia  

Addetto alla conduzione pale caricatrici  

Addetto alla conduzione di autocarro con gru  
Addetto alla conduzione di gru a torre  
Addetto alla conduzione di gru semoventi  
Addetto alla conduzione di piattaforme elevabili  
Addetto al montaggio e smontaggio opere provvisionali  
Perforatori per piccolo e grande diametro  
Tecnici di cantiere  
Tecnici contabili  
Disegnatori  
Topografi  
Altro  
Altro  
Altro  
Altro  

 
SEZIONE 8 – QUESITI A CARATTERE GENERALE  

 
Di seguito alcuni quesiti a carattere generale  
 

La formazione in generale e dei lavoratori in particolare costituisce elemento fondamentale per 
la crescita aziendale?   si   no 

L’impresa ricorre sempre per la formazione dei lavoratori al FORMEDIL MOLISE?    si   no 

Quali sono le criticità maggiori riguardanti le attività di formazione dei lavoratori erogate dal 
FORMEDIL MOLISE?  

 

orari di erogazione   si   no 

ricorrenza e periodo dell’anno    si   no 

distanza   si   no 

costi    si   no 

qualità delle docenze   si   no 

qualità del sito    si   no 

L’impresa ricorre al servizio di consulenza e affiancamento EDILSICURO disponibile presso la 
FORMEDIL MOLISE?   si   no 

Se NO perché:   

non lo conosco   si   no 

non lo ritengo necessario   si   no 

non è efficiente   si   no 

crea costi aggiuntivi   si   no 

L’impresa ricorre al servizio di consulenza con visita in cantiere dei tecnici della Scuola Edile del 
Molise?    si   no 

Se NO perché:   
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non lo conosco   si   no 

non lo ritengo necessario   si   no 

non è efficace   si   no 

crea costi aggiuntivi   si   no 

  
SEZIONE 9 – INTERESSE SU CORSI DI FORMAZIONE PUBBLICATI NEL CATALOGO   

  
Di seguito indicare i corsi che l’impresa ritiene di maggior interesse. 

 
AREA 1 
Corsi di formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
 

ID  DENOMINAZIONE ID ATTIVITA’ SI NIO 

1.1 16 ORE MICS 16ORE.0.00   
1.2 AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA AGG.SPEC.0.00   
1.3 ADDETTO PRIMO SOCCORSO – CLASSE A SOCC.0.00   
1.4 AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO – CLASSE A SOCC.AGG.0.00   
1.5 ADDETTO ANTINCENDIO – LIVELLO 2 INC.0.00    
1.6 AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO – LIVELLO 2 INC.AGG.0.00   
1.7 DATORE DI LAVORO RSPP – COSTRUZIONI DL.RSPP.0.00   
1.8 AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO RSPP – COSTRUZIONI DL.RSPP.AGG.0.00   
1.9 MODULO INTEGRATIVO DATORE DI LAVOR CHE SVOLGE IL RUOLO DI RSPP NELLE COSTRUZIONI RSPP.INT.0.00   
1.10 DATORE DI LAVORO – COSTRUZIONI DL.0.00   
1.11 FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA RLS.0.00   
1.12 AGGIORNAMENTO FORMAZIONE RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA RLS.AGG.0.00   
1.13 FORMAZIONE DIRIGENTE EDILE DIR.0.00   
1.14 AGGIORNAMENTO FORMAZIONE DIRIGENTE EDILE DIR.AGG.0.00   
1.15 FORMAZIONE PREPOSTO   PREP.0.00   
1.16 AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PREPOSTO   PREP.AGG.0.00   
1.17 USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE DI TERZA CATEGORIA E PROTEZIONE DELL’UDITO   DPI.0.00   
1.18 LAVORO IN QUOTA (DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE E COLLETTIVA)   QUOT.0.00   
1.19 ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE PONTEGGI   PONT.0.00   
1.20 AGGIORNAMENTO ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE PONTEGGI   PONT.AGG.0.00   
1.21 ADDETTI AI SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI   FUNI.0.00   
1.22 AGGIORNAMENTO ADDETTI AI SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI   FUNI.AGG.0.00   
1.23 PREPOSTI ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI CON ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI PREP.FUNI.0.00   
1.24 AGGIORNAMENTO PREPOSTI ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI CON ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE FUNI PREP.FUNI.AGG.0.00   
1.25 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU SU AUTOCARRO   GRU.0.00    
1.26 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU SU AUTOCARRO   GRU.AGG.0.00   
1.27 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI ESCAVATORI IDRAULICI, PALE CARICATRICI FRONTALI E TERNE ESCAV.0.00    
1.28 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE CONDUZIONE DI ESCAVATORI IDRAULICI, PALE CARICATRICI FRONTALI E TERNE ESCAV.AGG.0.00   
1.29 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI PLE.0.00   
1.30 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI PLE.AGG.0.00   
1.31 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI INDUSTRIALI CARR.IND.0.00   
1.32 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI INDUSTRIALI CARR.IND.AGG.0.00   
1.33 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI INDUSTRIALI TELESCOPICI CARR.0.00   
1.34 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI INDUSTRIALI TELESCOPICI CARR.AGG.0.00   
1.35 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU MOBILI GRU.MOB.0.00   
1.36 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU MOBILI GRU.MOB.AGG.0.00   
1.37 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU A TORRE GRU.TORR.0.00   
1.38 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI GRU A TORRE GRU.TORR.AGG.0.00   
1.39 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI TRATT.0.00   
1.40 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI TRATT.AGG.0.00   
1.41 ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI POMPE PER CALCESTRUZZO POMP.0.00   
1.42 AGGIORNAMENTO ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE DI POMPE PER CALCESTRUZZO POMP.AGG.0.00   
1.43 AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO O CONFINATI CONF.0.00   
1.44 AGGIORNAMENTO AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO O CONFINATI CONF.AGG.0.00   
1.45 USO DEI DIISOCIANATI   DIISOC.0.00    
1.46 AGGIORNAMENTO USO DEI DIISOCIANATI   DIISOC.AGG.0.00   
1.47 ADDETTO SMALTIMETO AMIANTO AMIAN.0.00   
1.48 RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA RSPP.0.00   
1.49 AGGIORNAMENTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA RSPP.AGG.0.00   
1.50 ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA ASPP.0.00   
1.51 AGGIORNAMENTO ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - EDILIZIA ASPP.AGG.0.00   
1.52 COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE COOR.0.00   
1.53 AGGIORNAMENTO COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE COOR.AGG.0.00   
1.54 PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO PERF.0.00   
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1.55 AGGIORNQAMENTO PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO - EMERGENZE PERF.EMER.0.00   
1.56 AGGIORNQAMENTO PERFORATORE PER PICCOLO E GRANDE DIAMETRO PERF.AGG.0.00   
1.57 LAVORI ELETTRICI PES E PAV ELETT.PES.PAV.0.00   
1.58 LAVORI ELETTRICI PEI ELETT.PEI.0.00   
1.59 FOCHINO FOC.0.00   

   
AREA 2 
Corsi di formazione professionalizzanti CCNL – Verbale di accordo in data 21 febbraio 2025 
 

ID  DENOMINAZIONE ID ATTIVITA’ SI NIO 

2.1 USO DELLA SALDATRICE A FILO CONTINUO E A LETTRODO PROF.SALD.0.00   
2.2 CARPENTIERE PROF.CARP.0.00   
2.3 MURATORE PROF.MUR.0.00   
2.4 PITTORE PROF.PITT.0.00   
2.5 CARTONGESSO PROF.CART.0.00   
2.6 POSA CERAMICHE PROF.CER.0.00   
2.7 TECNICA DI POSA PIASTRELLE E DI CERAMICHE PROF.PIASTR.0.00   
2.8 ADDETTO ALLA POSA DI SISTEMI A SECCO IN LASTRE – NORMA UNI 11555 PROF.LASTR.0.00   
2.9 ADDETTO ALLA POSA DI COPERTURE DISCONTINUE – NORMA UNI 11418-1 PROF.COP.0.0   
2.10 LATTONIERE EDILE – NORMA UNI/PdR 68 PROF.LATT.0.00   
2.11 POSATORE PAVIMENTI RESILIENTI E LAMINATI – NORMA UNI 11515-2 PROF.RESIL.0.0   
2.12 POSATORE PAVIMENTI RESILIENTI E LAMINATI – NORMA UNI 11515-2 PROF.RESIL.0.00   
2.13 POSATORE PER PIASTRELLATURE CERAMICHE – NORMA UNI 11493-2 PROF.PIASTR.0.0   
2.14 POSATORE DI RIVESTIMENTI LAPIDEI – NORMA UNI 11714-2 PROF.LAP.0.00   
2.15 PITTORE EDILE – NORMA UNI 11704 PROF.PITT.ED.0.0   
2.16 PAVIMENTARE E RIVESTIRE IN LEGNO – NORMA UNI 11556 PROF.PAV.LEGN.0.00   
2.17 POSATORE SISTEMI COIBENTANTI PER EST5ERNO – NORMA UNI 11716 PROF.CAPP.0.00   
2.18 ADDETTO ALLA GESTIONE AMBIENTALE PROF.AMB.0.0   
2.19 INSTALLATORE SISTEMI COIBENTANTI A CAPPOTTO PROF.CAPP.ECO.0.00   
2.20 RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI STORICI E VINCOLATI PROF.ENERG.0.00   
2.21 GESTIONE DEI RIFIUTI PER ATTIVITA’ DI COSTRUZIONE E DEMOLIZIONE PROF.RIF.0.00   
2.22 GESTIONE DEI RIFIUTI PER ATTIVITA’ DI COSTRUZIONE E DEMOLIZIONE PROF.GEST.RIF.0.00   
2.23 COMPORTAMENTO STATICO DELLE STRUTTURE EDILIZIE PROF.STAT.0.00   
2.24 MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO EDILIZIO PROF.SIC.PATR.0.00   
2.25 MESSA IN SICUREZZA DEL PATRIMONIO EDILIZIO - MURATURE PROF.SIC.PATR.MUR.0.00   
2.26 COSTRUIRE IN LEGNO PROF.COS.LEGN.0.00   
2.27 OPERATORE MICROTUNNELING / DIRECTIONAL DRILLING PROF.PERF. GUID.0.00   
2.28 OPERATORE RELINING PROF.RELIN.0.00   
2.29 UTILIZZO DEI CARRI DI PERFORAZIONE DA GALLERIA (JUMBO) PROF.JUMBO.0.00   
2.30 UTILIZZO DEL RULLO COMPRESSORE E DELLA PIASTRA VIBRANTE PROF.COMPATT.0.00   
2.31 USO FRESA STRADALE, SCARIFICATRICE E FINITRICE PROF.FINIT.0.00   
2.32 USO DELLE MACCHINE PROFILATRICI FERROVIARIE PROF.PROFIL.0.00   
2.33 USO DELLE MACCHINE RINCALZATRICI FERROVIARIE PROF.RINC.0.00   
2.34 USO DELLE MACCHINE RISANATRICI FERROVIARIE PROF.RISAN.0.00    
2.35 USO DELLE MACCHINE STABILIZZATRICI FERROVIARIE PROF.RISAN.0.00   
2.36 RESTAURO, RISAMAMENTO CONSERVATIVO E ARREDO URBANO PROF.RESTAURO.0.00   

 

AREA 3 
Organizzazione, gestione e controllo dell’impresa 
  

ID  DENOMINAZIONE ID ATTIVITA’ SI NIO 

3.1 LA DOCUMENTAZIONE DI CANTIERE PER LA SICUREZZA SIC.DOC.0.00   
3.2 IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DVR.0.00   
3.3 IL PIANO OPERATIVO PER LA SICUREZZA POS.0.00   
3.4 IL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO PSC.0.00   
3.5 LA VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA DUVRI.0.00   
3.6 LA GESTIONE DELLE EMERGENZE IN CANTIERE EMERG.0.00   
3.7 IL PIANO DI MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE PIMUS.0.00   
3.8 LA GESTIONE DEL CANTIERE DAL PROGETTO AL COLLAUDO GEST.CANT.0.00   
3.9 I SISTEMI DI GESTIONE PER LA SICUREZZA SGSL.0.00   
3.10 I SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA’ QUAL.0.00   
3.11 LA QUALIFICAZIONE DELL’IMPRESA SOA.0.00   
3.12 LA PATENTE A CREDITI PAT.0.00   
3.13 LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN AZIENDA FORM.0.00   
3.14 IL CAPO CANTIERE E LA GESTIONE DEI MATERIALI CAP.CANT.MAT.0.00   
3.15 IL CAPO CANTIERE E LA GESTIONE ECONOMICA CAP.CANT.CONT.0.00   
3.16 TECNICO CONTABILE DI CANTIERE TEC.CONT.0.00   
3.17 TOPOGRAFO DI CANTIERE TOP.CANT.0.00   
3.18 APPROCCIO AL BIM BIM.0.00   
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3.19 IMPIEGO DEI DRONI IN CANTIETE DRONE.0.00   

 

AREA 4 
Alri corsi di formazione 
 

ID  DENOMINAZIONE ID ATTIVITA’ SI NIO 

4.1 MURATURE AD ALTA EFFICIENZA ENERGETICA EFF.MUR.0.00   
4.2 TECNICHE E MATERIALI PER EFFICIENZA ENERGETICA EFF.MAT.0.00   
4.3 FINITURE MURARIE DI PREGIO PREG.0.00   
4.4 TECNICHE E MATERIALI PER LA BIO EDILIZIA BIO.0.00   
4.5 RECUPERO E RESTAURO DELLE STRUTTURE LIGNEE REC.0.00   
4.6 COLLABORARE NEGLI SCAVI ARCHEOLOGICI ARCHEO.0.00   
4.7 LA PICCOLA MANUTENZIONE EDILE MAN.0.00   
4.8 POSATORE PER L’INNOVAZIONE POS.INN.0.00   
4.9 OPERATORE NEGLI INTERVENTI DI INGEGNERIA NATURALISTICA ING.NAT.0.00   
4.10 OPERATORE EDILIZIA STORICA STOR.0.00   
4.11 ADDETTO ALLA SEGNALETICA STRADALE SEGN.0.00   
4.12 PREPOSTO ALLA SEGNALETICA STRADALE PREP.SEGN.0.00   
4.13 16 ORE + (PLUS) 16ORE.PLUS.0.00   
4.14 BREAK FORMATIVI BREAK.0.00   

 


